广州市番禺区人力资源和社会保障局关于购买2022年度产业人才培育扶持服务的公告

根据《关于印发<关于大力实施人才引领发展战略 加快建设新时代人才强区的实施意见>的通知》（番人才领字〔2021〕1号）等文件精神，为加大产业人才培育扶持力度，提升产业人才自主创新能力，广州市番禺区人力资源和社会保障局向社会公开购买产业人才培育扶持服务。相关项目信息如下：
一、购买服务主体
广州市番禺区人力资源和社会保障局。
二、购买服务项目
产业人才培育扶持服务项目。
三、项目目标
通过组织人才交流活动、提供高质量的人才培育以及优质的人才服务，促进产业链、人才链、创新链融合发展，为番禺建设粤港澳大湾区高水平人才高地，打造粤港澳大湾区世界级城市群中的现代化亲海智城提供人才支撑。
四、项目内容
（一）结合当前热点经济话题，面向番禺区高层次人才和青年人才，制定针对性强、内容丰富、有吸引力的培育计划，邀请具有行业影响力人士交流授课，确保培育达8000人次。培育活动要注重内容有深度、形式有创意，要结合我区区情做好课程规划，要做好活动的场地安排、场景布置、导师聘请等工作，活动现场要突出番禺人社品牌元素。
[bookmark: _GoBack]（二）组织至少一场30名企业代表参加的名优企业参访活动，做好活动策划、路线安排和行程规划等事宜。参访活动要讲究实效，要有助于提升参访企业的管理水平、创新能力、人才吸引力等综合竞争力；被访企业应处于行业领先水平，具备行业认可的突出优势，且主营业务符合本区产业导向，对本区企业有指导借鉴意义；活动安排要紧凑，应预留座谈交流时间，能与公司核心业务负责人对话沟通。
（三）做好全年各个活动的宣传推广，撰写整个项目的各类文案稿件，包括但不限于活动宣传推文、活动报名文、活动报道文、媒体稿、主持稿、发言稿、邀请函、采访稿、参访稿、课程宣传稿、合作方案等。记录整理好活动资料，形成全年活动总结，项目验收前交付全部活动资料。
（四）应答方认为对人才技术技能有提升的其他活动也可以在方案中体现。
五、项目服务期限 
自签订协议之日起至2022年12月31日。
六、资格要求
1.在中华人民共和国境内依法注册的独立法人或其他组织,具有独立承担民事责任的能力。
2.有丰富的活动策划经验，组织能力，宣传推广能力。
3.有依法缴纳税收或社会保障资金的良好记录。
4.法律、行政法规规定的其他条件。
七、项目最高限价：90万元。
八、公告时间
1.2022年7月8日至7月14日（共5个工作日）。
2.请于7月14日下午5时前与番禺区人力资源和社会保障局联系并提交培育扶持方案、报价、企业法人营业执照副本扫描件、企业基本情况介绍和业绩等资料，为落实常态化疫情防控工作要求，请将材料邮寄至广州市番禺区清河东路319号主楼西423室。
3.联系人：专业技术人员管理科，联系电话：020-84636139。

                           广州市番禺区人力资源和社会保障局
                                2022年7月7日
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