
项目支出绩效自评表
（2021年度）

单位：万元

项目名称 学校后勤人员补助 项目级次 一级 □  二级 √

主管部门 广州市番禺区市桥城区教育指导中心 实施单位 广州市番禺区市桥东城小学

项目资金
（万元）

年度预算数 年度预算执行数 分值（权重） 预算执行率 得分

  年度资金总额 32.77 32.77

20 100% 20
           其中：当年财政拨款 32.77 32.77

                 财政专户管理资金

                 其他资金

绩效目标

情况
（概述）

年度预期绩效目标 目标实际完成情况

 市桥东城小学后勤人员6人，保障学校的保洁工作，更好地开展教学，提
升学校教学环境，确保教学等各项工作顺利完成。目标1：学校教学部门根

据学校实际情况确定后勤人员需求数，并按我区后勤人员入职标准完成招
聘工作。目标2：及时发放聘用人员工资，购买聘用人员住房公积金、社保
。目标3：学校后勤人员配备达到上级规定的要求，配置充足的后勤岗位资

源，确保学校能顺利开展各项教学工作。 

达到预期目标。 

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成指标值 分值（权重） 自评得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标 数量

年初预计聘请后
勤人员数量

6人，聘用编外
人员，对学校门
卫开展24小时夜

间及节假日看守
工作；后勤人员
完成每天办公场
所的卫生。 

达标 10 10

质量指标 质量

后勤人员完成学
校保洁等后勤工

作达标率100%，
后勤人员100%完
成工资发放。

100% 10 10

时效指标 实效性

与物业公司签定
合同，后勤人员
均有社会保险、
公积金，且缴纳

额度符合相关规
定。

达标 10 10

成本指标 及时发放率 100% 100% 5 5

资金有效利

用率
100% 100% 10 10

效益指标

社会效益
后勤队伍稳

定率

通过聘用学校后
勤人员，保证学
校工作的顺利开

展，保障办公场
所的正常运作。 

完成 10 10

经济效益 经济效益

1.污染事故发生

次数下降30%；
2.污染事故处置
效率提高30%；

100% 5 5

生态效益 环境效益
处理环境事故及

时率 
100% 10 10

可持续影
响指标

后勤人员考
核合格率

96%考核合格

率，通过聘用学
校后勤人员，保
证学校工作的顺
利开展，保障办

公场所的正常运
作，促进学校持

续发展。

100% 10 10

满意度指标
服务对象
满意度指

标

师生对后勤
人员工作质
量满意度

100% 99% 10 10

存在问题
1.年初未制定项目实施计划，未能明确项目的关键时间节点、工作内容、工作要求、具体责任分工等
情况，在项目实施过程中无法与预期效果进行对比，不利于对项目进行实时监控，当项目发生偏离时
无法及时进行有效调整，难以确保项目达到预期效果。

改进措施

1、项目单位应根据项目特点、往年项目开展情况，并结合下年度计划开展事项制定合理的项目实施计
划，实施计划应列明为了完成本项目，下一年度时间节点、工作内容需要如何划分，责任人如何分
工，是否需要落实应急预案等情况，制定合理的项目实施计划可规避大部分可预见风险，确保项目能

够顺利完成。

总 分 100

注：


