
单位名称 单位数:23

基本支出 项目支出 区本级支出 转移支付

全年预算数                   102,328.94                 61,076.34 163,405.28                                                     -

全年执行数                    96,977.65                 59,147.67 156,125.32                                                     -

完成率 94.77% 96.84% 95.54%                       -

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释

预算完成率 2

部门（单位）本年度部门预算的预
算完成数与预算数的比率，用以反
映和考核部门（单位）预算完成程
度。

部门预算编制情况 3

反映部门（单位）预算编制的准确
性、及时性，对申请新增预算的入
库项目开展事前立项预算评估工作
的落实情况。

专项资金管理情况 2 反映部门专项资金管理总体情况。

财政拨款收入预决算差
异率

2
反映部门（单位）收入预算编制的
准确性。

一般公共预算支出年度
平均执行率

2 反映部门预算资金支出进度。

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与
当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

部门预算及财务管理制
度健全性

3

部门为加强预算管理、规范财务行
为而制定的管理制度是否健全完
整，用以反映和考核部门预
算管理制度对完成主要职责或促进
事业发展的保障情况。

采购管理 2 政府采购执行率 2

部门（单位）本年度实际政府采购
金额与年度政府采购预算的比率，
用以反映和考核部门（单位）政府
采购预算执行情况。

预决算信息公开合规性 2

主要考核部门（单位）在被评价年
度是否按照政府信息公开有关规定
公开相关预决算信息，用以反映部
门（单位）预决算管理的公开透明
情况。

绩效信息公开情况 2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况。

资产管理制度健全性 1

部门（单位）为加强资产管理，规
范资产管理行为而制定的管理制度
是否健全完整、用以反映和考核部
门（单位）资产管理制度对完成主
要职责或促进社会发展的保障情况

资产账务核对情况 1
反映部门（单位）资产账与财务账
的核对情况。

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总
额与所有固定资产总额的比率，用
以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费
总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控
制程度。

“三公经费”控制率 2

部门本年度“三公经费”实际支出
数与预算安排数的比率，用以反映
和考核部门对“三公经费”的实际
控制程度。

绩效管理制度建设 3

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监
控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行
情况。

绩效目标合理性 2

部门（单位）所设立的整体绩效目
标是否依据充分，是否符合客观实
际，用以反映和评价部门（单位）
设立的绩效目标与部门履职和年度
工作任务的相符性。

绩效指标明确性 2

部门（单位）依据整体绩效目标所
设定的绩效指标是否清晰、细化、
可量化，用以反映和考核部门（单
位）整体绩效目标的明细化情况。

绩效目标完成率 2
部门（单位）整体绩效目标中各项
目标的完成情况，反映部门整体支
出绩效目标的实现程度。

绩效监控和绩效评价开
展情况

4
反映部门整体支出绩效监控和绩效
自评开展情况。

绩效结果应用 2
反映部门对监控结果处理、绩效重
点评价意见等的整改应用情况。

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 年度指标值 实际完成指标值 得分/自评分
评分依据、未达标原因、改进

措施
备注

16

4

4

4

15

4 按要求开展绩效监控和自评工作。

2 定期发各科室用款统计和提醒

年度整体
绩效目标

年度部门
整体支出
规模（万

元）

管理效能 45

资金管理

信息公开管理

资产管理

成本管理

绩效管理

2
根据部门决算报表附表《机构运行信息表》《量化
评价表》172780.61/258114.16=66.93%，控制率
≤100%，得2分

2 制定了《广州市番禺区教育局预算绩效管理办法》

2

整体绩效目标能体现部门（单位）“三定”方案规
定的部门职能、中长期规划和年度工作计划、能分
解成具体工作任务及与本年度部门预算资金相匹配
。

2 绩效指标设定清晰、细化、可量化

2 绩效目标完成率100%

2
绩效目标、绩效自评按规定内容、在规定时限和范
围内公开；

1 已制定有效执行的资产管理制度

1 资产账和财务账相符

2 固定资产均已投入使用。

2 公用经费控制率-9.93%

1.82
在“"数字政府"公共财政综合管理平台”导出2021
年预算执行情况表，一般公共执行率为91.17%，得
1.82分

2
根据部门决算报表财决01-1表《财政拨款收入支出
决算总表》
9166796.64/1433014949.18=0.0064*100%=0.64%

3
建立完善和有效执行的财务管理制度，经费使用合
法、合规、完整。

1.62
根据部门决算报表附表《政府采购情况表相关》
157855180.72/194537016.64=0.811*100%=81.1%

2 按规定内容、在规定时限和范围内公开.

得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

1.1
预算完成率156105.34/163385.28=95.54%，部门
得分（95.54%-90%）/（100%-90%）*2=1.1

3
预算编制基础信息准确完整，在规定时间内报送财
政部门审核。

2 业务主管部门规定制定或修订专项资金管理办法

1.6
根据部门决算报表财决01-1表《财政拨款收入支出
决算总表》(1562483753.4-
1634052795.31)/1634052795.31*100%=4%

部门整体支出绩效自评表

（2021年度）

单位基本情况

广州市番禺区教育局 财供人数（编制总数）合计：2308人  行政（参公）编制数小计：30人  公益一类编制数小计：2058人  公益二类编制数小计：220人

未能完成原因

按资金来源 按资金结构 按预算级次

整体绩效目标完成情况

以习近平新时代中国特色社会主义思想为统领，立足新发展阶段，认
清新形势任务，对接粤港澳大湾区建设人才发展需求，服务我区经济
社会发展全局，以推动番禺教育高质量发展为中心，坚定信心，乘势
而上，抓重点、补短板、强弱项，加强党对教育工作的全面领导，营
造良好教育生态环境，全面落实立德树人根本任务，办好公平而有质
量的教育，为番禺教育“十四五”规划开好局、起好步。完成2021年
预算资金下达，具体目标如下：1.学位供给力度不断加大。2.“番禺
幼教”品牌持续提升。3.义务教育优质均衡发展基础不断夯实。4.中
职教育融通优化发展不断提升。5.教师队伍建设进一步加强。6.校园
安防机制创新发展。

年度目标完成情况如下：
1.完成58所学校的新、改、扩建工作，新开办公办学校3 所，共增加公办义务教育学
位5520 个(其中小学3780 个、初中1740 个)。广东仲元中学第二校区、番禺区职业
技术学校实训楼和宿舍楼、新造职业技术学校扩建一期二期、广东第二师范学院番禺
附属小学二期等重点项目稳步推进，其中仲元中学第二校区工程建设完成主体工程。
2.新增幼儿园33所，公办幼儿园11 所、新增公办幼儿园学位4680个，新增普惠性园
23所、新增普惠性幼儿园学位9120 个；如期推进23 所公办幼儿园新建、扩建，累计
动工16个、完工8个，均完成既定目标。推进集团化办园，建立了8个幼儿教育集团，
共覆盖50 个幼儿园及校区。推进“幼小双向衔接”工作，设立22对幼小衔接结对单位
。高质量完成“5080”攻坚任务，公办幼儿园在园幼儿数占比稳定在50%以上，普惠性
幼儿园在园幼儿数占比85%以上。
3.与华南师范大学、广东外语外贸大学、广州大学附属中学等名校签订合作办学框架
协议，有力促进全区义务教育优质均衡发展。义务教育阶段进城务工人员随迁子女入
读公办学校（含向民办学校购买学位）占比达85.9%。
4.人才培养质量不断提升，2021 年我区中职师生职业技能竞赛喜获佳绩，学生获省级
以上奖项52 个、教师获市级以上个人（团队）奖项38个。目前，有市级中职学校示范
性专业5 个；省级“双精准”专业9 个。区职业技术学校被列入“广东省高水平中职
学校建设计划”；
5.招收优秀高校毕业生和现职教师共338人，有效补充师资、优化队伍结构。发挥区教
师发展中心职能，开展教师培训一万三千多人次，大力培养骨干名师，认定区第二批
骨干教师324人。
6.校园安全机制不断加强，全区共聘有3108名校园保安，加强学校安全保卫力量。定
期联合区公安、交通、卫健、市场监管、应急等部门开展校园及校园周边安全隐患大
排查，落实联合执法、联防联控。现有省、市级禁毒宣传教育示范学校28所、省级安
全文明校园161所。

财政拨款 其他资金

149,024.87      14,380.41                

142,484.52      13,640.80                

95.61% 94.86%



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

指标1.党的全面领导不
断加强

2

1.强化党组（党委）理论学习中心
组学习，强化局直属机关党委党校
和分校建设，抓实“三会一课”、
专题学习会和组织生活会，持续深
入学习；2.提升基层党支部组织力
和凝聚力；3.推进党支部规范化建
设，提高民办学校党建“两个覆盖
”质量。

1.2021年先后组织召开40余次
党组会议，召开局党组中心组
理论学习13次，书记讲党课16
次，督导基层党组织专题组织
生活会24次。各基层党组织每
季度召开一次党员大会，每月
召开一次支委会和党小组会，
按规定开展主题党日活动，党
支部书记、支部委员或党员至
少每季度上1次党课。2.推行中
小学校党组织领导的校长负责
制，提高民办学校党建“两个

2 已完成既定目标

指标2.理想信念教育高
度强化

2

1.深入开展党史学习教育，区委常
委深入学校一线上思政课；2.扎实
开展“我为群众办实事”；3.切实
增强“四个意识”，坚定“四个自
信”，做到“两个维护

1、深入开展我为群众办实事“
双微”行动，立足群众需求，
发动全区教育系统各级党组织
和广大党员广泛开展征集、认
领和办好民生微项目、实现群
众微心愿的“双微”行动，真
心实意为群众办好事、办实事
、解难事，不断增强人民群众
获得感、幸福感、安全感，营
造出“群众有事我来帮、群众
心愿我来办”的浓厚氛围。2、
切实增强“四个意识”，坚定
“四个自信”，做到“两个维

2 已完成既定目标

指标3.党风廉政建设扎
实推进

2

1.夯实管党责任，细化“一岗双责
”责任清单；2.落实开展疫情防控
、校园安全、“双减”政策落实等

专项监督。

1、通过“一岗双责”促进了学
校党建工作的提升，同时完善
教育系统党建工作体系和机
制，推行中小学党组织书记、
校长“一肩挑”，实现了党建
工作与业务工作“双赢双胜利
”；2、落实开展疫情防控、“
双减”政策落实等专项监督。
2021年参与防疫志愿等服务达
到18000多人次。

2 已完成既定目标

指标1.优化校内课后服
务质量，促进学生健康
成长、全面发展

2
组织学生参与校内课后服务实行在
校午托，做好暑期校内托管服务试
点工作

1.2022年春季学期开学，已开
展“平躺睡”服务学校179所
（其中“舒适午休”示范学校
35所），累计改造午休场室73
个，实现校内午休“平躺睡”

2

根据《广州市番禺区中小学生
校内课后服务工作进展情况的
通报》、《广州市番禺区中小
学生校内课后服务工作进展情
况的通报》

指标2.坚持依法依规、
从严治理，全面规范校
外培训行为

2

1.为学生提供良好的外部学习环
境，学科类培训机构数量100%压
减；
2.完成校外培训机构预收费资金监
管平台建设；

坚持依法依规、 从严治理，全
面规范校外培训行为，为学生
提供良好的外部学习 环境。学
科类培训机构数量压减了 186 
所，其中转型 158 所，注 销 
28 所，压减比例 100%。目
前，我区已完成校外培训机构
预收费资金监管平台建设，全
区机构总数 187 所（不含分教
点），其中 除去按政策规定不
需要纳入监管的成人类机构 18 
所（不含分教 点）以及拟注销
机构 24 所，应纳入资金监管
机构共 145 所，已 100%纳入

监管。

2
学科类培训机构数量100%压减
、完成校外培训机构预收费资

金监管平台建设

指标1.强化督导人员培
训，提升督导水平，狠
抓工作落实

2
扎实做好国家及省对区县政府履行
教育职责考核、义务教育质量监测
工作

质量监测、区政府履行教育职
责考核成绩较好，100%完成任

务。
2

质量监测、区政府履行教育职
责考核相关资料。

指标2.充分发挥督政、
督学和评估监测功能，
基本建成全面覆盖运转
高效、结果权威、问责
有力的番禺特色教育督
导机制

2

通过做好中小学办学绩效评价、义
务教育标准化学校
复评复查、幼儿园办园行为督导评
估、疫情防控专项督查、语言文字
规范、督学换届、“五项管理”和
“双减”专项督查等工作，更好服
务全区教育事业的健康发展

学校绩效评价、标准化学校复
查、督学换届及各项督导成效

较好，100%完成任务。
2

学校绩效评价、标准化学校复
查、督学换届及各项督导相关

资料。

指标1.扶持支助一批学
校的在上品教化课程建
设、课题研究等重点项
目

2

扶持市桥象圣中学、石碁镇中心小
学、石楼镇海鸥学校劳动教育课程
开发、人员培训、设备购置等，促
进三所学校劳动教育高质量发展

有效形成校本课程，形成一定
劳动教育氛围，打造学校劳动
教育特色，提升学生劳动素

养，能在时效内100%完成对市
桥象圣中学、石碁镇中心小学
、石楼镇海鸥学校的资金拨付

。

2
番教通[2021]69号（关于下拨
2021年上品教化项目补助经费

的通知)

指标2.以习近平新时代
思想理论擦亮文化德育
底色

2

积极用好区新时代思想政治理论宣
讲团和局直属机关党委党校讲师团
师资力量，深化“书记思政第一课

”

依托番禺区新时代思想政治理
论宣讲团，开展学党史思政宣
讲进校园活动，我区216所中小
学（含中职）全部开展校长/书
记思政第一课。邀请了中共广
州市番禺区委党校教研室讲师
、区委宣传部志愿宣讲团成员
蔡俊柳讲师分别为番禺区教育
系统522名入党积极分子和2021
年发展对象进行党史专题培训
。邀请番禺区委党校讲师何绍
清为85名2020年发展的预备党
员和2021年的发展对象进行党

2 相关文件、方案、通讯稿

指标3.深入推进文化德
育工作，支持各工作室
、实验学校运作正常

2

维持各名班主任工作室、名德育干
部工作室、思政课名师工作室、文
化德育实验学校结对运作正常并

100%开展各项培训、活动

已有省市区级名班主任工作室
36个、市区级思政课名师工作
室33个、区级名德育干部工作
室14个，文化德育实验学校22
所，结对学校33所。运作正常
并100%开展各项培训、活动

2 相关文件、方案

指标1.推进重点工程建
设

3

加快广东仲元中学第二校区工程、
广东番禺中学附属学校二期工程、
新造职业技术学校扩建工程、番禺
区职业技术学校南校区校舍扩建工
程建设，其中仲元中学第二校区工
程建设，争取2021年底完成主体工

程。

1.广东仲元中学第二校区工程
全部校舍建筑主体已封顶，并
于2021年11月30日举行了封顶
活动。
2.广东番禺中学附属学校二期
工程完成区政府已审定项目建
设规模及投资方案，并完成可
研报告审批，启动规划报建等
前期工作。
3.新造职业技术学校扩建工程
首期（一期）工程已竣工；二
期工程：用地手续已取得《区
政府关于广州市番禺区新造职
业技术学校扩建工程项目土地
征收等情况的说明》报市规自
局审批；已完成规划报建技术
审查。
4.番禺区职业技术学校南校区
校舍扩建工程已完成地下室结
构及基坑回填；宿舍楼已封

3
根据各项目年末进度情况，均
已完成指标值。

指标2.增加义务教育学
位供给

3
增加义务教育公办学位供给，新开
办中小学 3 所，新增公办中小学

学位 4830 个；

新开办公办中小学5所，仲元中
学增设初中部，增加公办学位

13020个
3

完成年度指标值的义务教育学
位供给。

指标1.增加学前教育学
位供给

2
新（扩）建幼儿园 23 所，新增公

办幼儿园学位 6750 个。

2021年我局全力推进新（扩）
建幼儿园 23 所、已完成新增
公办幼儿园学位 6870 个

2

1.为进一步提升全区学前教育
办学条件，我局积极联系区各
职能部门及各有关镇、街，全
力推进公办和集体办幼儿园新
建、扩建工作，2021年共推动
有新建、扩建工作任务的公办
和集体办幼儿园23所（见佐证
资料）2.完成新增公办幼儿园
学位 6870 个。

指标2.坚持学前教育公
益性和普惠性

2

高质量完成“5080”攻坚任务，公
办幼儿园在园幼儿数占比稳定在
50%以上，普惠性幼儿园在园幼儿

数占比85%以上

已完成“5080”攻坚任务，公
办幼儿园在园幼儿数占比稳定
在50%以上，普惠性幼儿园在园

幼儿数占比85%以上

2 已完成既定目标

指标3.推进公办幼儿园
项目控规调整工作

2
争取2021年累计动工项目13个，完

工6个。
2021年有16所公办幼儿园动
工，其中有8所已完工。

2
动工项目13个、完工6个得2分
。未到达的，每少1所扣0.2
分，扣完为止。

指标1.促进教育优质均
衡发展

3
加大与名校合作办学力度，与广东
省外语外贸大学、广州大学附属中
学等名校签订合作办学框架协议

已与广东省外语外贸大学、广
州大学附属中学合作办学，合

作办学小学已开办。
3 合作办学框架协议

指标2.推进随迁子女平
等享有基本公共教育服
务

3

2021学年辖区进城务工人员随迁子
女入读义务教育阶段公办学位（含
政府购民办学校学位）达到 85%以

上

购买民办学位15716个，进城务
工人员随迁子女入读义务教育
阶段公办学位（含政府购民办

学校学位）达到 85.9%.

3 已完成既定目标

6   

4   

4   

6   

6   

6   

6   

履职效益 50

任务1-坚持党
建引领、人才

为本

任务2-“双减
”工作取得积

极成效

任务3-教育督
导评价水平不

断提高

任务4-推进上
品立人建设，
“文化德育”
品牌建设持续

攀升

任务5-进一步
改善办学条
件，满足办学

需求

任务6-“番禺
幼教”品牌持

续提升

任务7-义务教
育优质均衡发
展基础不断夯

实



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

指标1.人才培养质量不
断提升

2
组织中职师生参加职业技能竞赛取
得优异成绩，更多中职学子升学高

等院校

三所职校在发展过程中都发挥
自身专业特长，取得较好成绩
。

2

1.番禺职校情况：（1）2021
年全国职业院校技能大赛中共
有2个参赛项目（新能源汽车
检测与维修项目）获得全国二
等奖；省赛共22个项目参赛，
全部获奖，共获得31个奖项，
其中一等奖5个，二等奖15
个，三等奖11个；市赛共30个
项目参赛，有28个项目得奖，
获得56个奖项，其中一等奖4
个，二等奖18个，三等奖34
个；
（2）2022年春季，共有1299
人升入高职院校，其中三二分
段660人，3+证书589人，自主
招生50人。
2.工商职校情况：（1）获奖
情况：师生共获得省市区级奖
项35项；
（2）工商职校408名毕业生，
190人升入全日制本科（大
专）院校，其中通过普通高考
升入本科院校5人，全日制升
学率46.56%。
3.新造职中情况：（1）获奖
情况，2021年供获得国家、省
级、市级、区级奖项合计：
234项；（2）2019级学生总人
数（1072人）的96.8%，其中
3+证书考试录取532人，11人
被本科院校录取，自主招生录

指标2.启动高水平中职
学校建设

2
推动工商职校转型，力促番禺职校
成为广东省“高水平中职学校”

1. 2021年2月，番禺职校正式
立项为高水平中职学校建设单
位，全面开启高水平中职学校
建设新征程；
2.2021年上半年，工商职校高
分通过省重评估，评估后明确
了要走艺术学校方向。

2

1.2021年2月，番禺职校正式
立项为高水平中职学校建设单
位，全面开启高水平中职学校
建设新征程。
2.2021年上半年，工商职校高
分通过省重评估，在评估的基
础上，不断改进优化专业结构
和教师结构，现有艺术类专业
8个，占全部专业的61.5%，艺
术类教师23人，占专任教师的

指标1.完善校园安全隐
患排查化解机制，强化
风险防控

2
学校（幼儿园）没有发生重大安全

事故
2021无发生重大安全事故 2 工作报告

指标2.创建安全文明校
园

2
创建区级及以上安全文明校园220

所

2021年共完成区级安全文明校
园206所、市级安全文明校园

154所。
2

《广州市番禺区学校及周边治
安综合治理工作联席会议办公
室关于公布2021年广州市番禺

指标1.深化中小学教师
“区管校聘”管理体制
改革

2
深化“区管校聘”工作，招收优秀
高校毕业生和现职教师，有效补充

师资、优化队伍结构

深化“区管校聘”工作，共招
收优秀高校毕业生和现职教师
337人，有效补充师资、优化队

伍结构。

2
广州市番禺区教育局关于2021
年公开招聘教师的通告、2021
年公开招聘教师费用结算材料

指标2.发挥区教师发展
中心职能，组织开展培
训

2
开展区级骨干教师的认定和培训工
作，开展“番禺教育大讲坛”培训

项目

2021年开展教师培训13736人
次，认定区第二批骨干教师324
人，遴选了番禺区第三批骨干
教师培养对象242名，“番禺区

2 具体方案和支出证明

加减分项 5
工作表现加减

分
5 工作受表彰或批评 5

反映部门预算管理工作受表彰或批
评的相关情况。

1.加分项：部门完成预算编制
及执行等工作较好，受到财政
部门表扬的；部门决算完成工
作较好，受到财政部门表扬的,
每项加2.5分，加分最多不超过
5分。
2.减分项：审计部门或财政部
门在对各部门进行监督检查、

0
部门预算管理工作没受表彰或
批评，得0分

总分 100 92.14

任务8-中职教
育融通优化发
展不断提升

任务9-推进平
安校园建设

任务10-教师
队伍建设进一

步加强

4   

4   

4   

履职效益 50


