
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：华南师范大学附属广州大学城小学 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,168.88 1,168.88

华南师范大学附属广州大学城小
学

1,168.88 1,168.88

    专任教师人员经费 1,098.84 1,098.84

及时足额发放学校教师工资福利，保障学校教育教学

工作顺利开展，促进学校持续发展，确保教学质量，

保证教师的基本权益 。

1、1-产出指标,11-数量指标,资金使用率
；实施周期指标值:标准：100% ,年度指标值:足额发放专任教师工资，

资金使用率100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,发放及时率

；实施周期指标值:标准：100%,年度指标值: 及时发放专任教师工资，

发放及时率100%;,3、2-效益指标,22-社会效益,教师资格证持有率；实

施周期指标值:标准：控制数,年度指标值:确保教师持证上岗，教师资
格证持有率100%;,4、2-效益指标,22-社会效益,教师流动率；实施周期

指标值:标准：控制数,年度指标值:提高教师工资待遇，降低教师流动

性;,5、2-效益指标,21-经济效益,（区）规范使用资金；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;

    学校后勤人员经费 28.73 28.73
及时足额发放后勤人员工资，保障学校后勤工作，确
保教育教学工作顺利开展，促进学校持续发展，确保

教学质量。

1、1-产出指标,11-数量指标,资金使用率

；实施周期指标值:标准：100% ,年度指标值:足额发放后勤人员工资，

资金使用率100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,发放及时率

；实施周期指标值:标准：100%,年度指标值:及时发放后勤人员工资，
发放及时率100%;,3、2-效益指标,22-社会效益,教职工离职率；实施周

期指标值:标准：10%,年度指标值:教职工离职率低于10%;,4、2-效益指

标,22-社会效益,师生的安全感；实施周期指标值:标准：控制数,年度
指标值:提升后勤人员安全感;,5、2-效益指标,21-经济效益,资金拨付

及时；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

    学校生均公用经费 20.80 20.80
保障日常教育教学活动和完成其他日常工作任务，合

理分配使用资金。

1、1-产出指标,11-数量指标,覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,年度计划按时完成率；实施周

期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、3-满意度指标,31-服务对象满意

度,学生家长满意度；实施周期指标值:99%,年度指标值:99%;,4、1-产
出指标,14-成本指标,资金合规率%；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;

    城乡义务教育公用经费和课

本费
20.51 20.51

保障学校日常运作，完成日常教学活动，改善办学条

件，确保资金使用合理高效

1、1-产出指标,11-数量指标,覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,推动课题研究工作顺利开

展；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、3-满意度指标,31-服

务对象满意度,学生家长满意度；实施周期指标值:99%,年度指标
值:99%;,4、1-产出指标,14-成本指标,资金合规率%；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;



    城乡义务教育公用经费和课

本费
20.51 20.51

保障学校日常运作，完成日常教学活动，改善办学条

件，确保资金使用合理高效

1、1-产出指标,11-数量指标,覆盖率；实施周期指标值:100%,年度指标
值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,推动课题研究工作顺利开

展；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、3-满意度指标,31-服

务对象满意度,学生家长满意度；实施周期指标值:99%,年度指标
值:99%;,4、1-产出指标,14-成本指标,资金合规率%；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;


