
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州大学附属小学 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 2,133.16 2,133.16

广州大学附属小学 2,133.16 2,133.16

    学校后勤人员经费 40.22 40.22

1.提升后勤服务保障能力，确保学校各项工作实现持

续健康发展，保障学校教育教学工作的正常进行；2.

保证学校教职工工资的正常发放；3.保证教职工社保
公积金购买的及时性。

1、1-产出指标,13-时效指标,发放及时率

；实施周期指标值:标准：100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-

可持续影响,具有社会影响力，稳定社会需求；实施周期指标值:无,年

度指标值:100%;,3、2-效益指标,22-社会效益,学校安全事故零发生；

实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、2-效益指标,22-社会效
益,每月卫生清洁完成率；实施周期指标值:标准：控制数,年度指标

值:100%;,5、2-效益指标,22-社会效益,设备使用率；实施周期指标值:

标准：年度计划数,年度指标值:100%;

    专任教师人员经费 1,953.49 1,953.49
通过聘任专职教师，100%完成教师工资发放，保证学
校教育教学工作的顺利开展，促进学校健康持续发

展，确保教学质量。

1、1-产出指标,11-数量指标,聘请教职人员人数；实施周期指标值:80,

年度指标值:80;,2、1-产出指标,13-时效指标,发放及时率

；实施周期指标值:标准：100%,年度指标值:100%;,3、1-产出指标,11-

数量指标,资金使用率

；实施周期指标值:标准：100% ,年度指标值:100% ;,4、2-效益指
标,22-社会效益,适龄儿童入学率；实施周期指标值:标准：100% ,年度

指标值:100% ;,5、2-效益指标,22-社会效益,民办学校教师流失率；实

施周期指标值:控制在5%以下,年度指标值:控制在5%以下;

    城乡义务教育公用经费和课

本费
43.41 43.41

通过购置相关设备、支付日常办公费用，为学校正常
开展业务提供充分保障，保证教育教学正常运作，提

高教学质量，促进学校发展。

1、2-效益指标,22-社会效益,保障学校日常运作；实施周期指标

值:99%,年度指标值:99%;,2、1-产出指标,11-数量指标,义务教育阶段
学生全覆盖人数；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,3、2-效益

指标,22-社会效益,水电正常率；实施周期指标值:标准：控制数,年度

指标值:100%;,4、2-效益指标,21-经济效益,学校能给学生使用适当的

教具、设备、书籍。；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;

    学校生均公用经费 44.04 44.04

通过购置相关设备、支付日常办公费用，为学校正常

开展业务提供充分保障，保证教育教学正常运作，提

高教学质量，促进学校发展。

1、2-效益指标,21-经济效益,稳定社会需求促进发展；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,提升学校
社会影响力，稳定社会需求；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,3、1-产出指标,11-数量指标,义务教育阶段学生全覆盖人

数；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、2-效益指标,21-经济
效益,促进教育事业的发展保证升学率；实施周期指标值:100%,年度指

标值:100%;,5、2-效益指标,22-社会效益,保障学校日常运作；实施周

期指标值:100%,年度指标值:100%;



    学校生均公用经费 44.04 44.04

通过购置相关设备、支付日常办公费用，为学校正常

开展业务提供充分保障，保证教育教学正常运作，提

高教学质量，促进学校发展。

1、2-效益指标,21-经济效益,稳定社会需求促进发展；实施周期指标

值:100%,年度指标值:100%;,2、2-效益指标,24-可持续影响,提升学校
社会影响力，稳定社会需求；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,3、1-产出指标,11-数量指标,义务教育阶段学生全覆盖人

数；实施周期指标值:100%,年度指标值:100%;,4、2-效益指标,21-经济
效益,促进教育事业的发展保证升学率；实施周期指标值:100%,年度指

标值:100%;,5、2-效益指标,22-社会效益,保障学校日常运作；实施周

期指标值:100%,年度指标值:100%;

    文化德育经费 1.00 1.00
1.落实好学生思想道德建设；
2.组织校内德育活动，有明显的成效；

3.家长学校有秩序开展，效果好。

1、2-效益指标,23-生态效益,家长对学校的认可；实施周期指标
值:100%,年度指标值:100%;,2、1-产出指标,13-时效指标,促进教师专

业发展；提升学校教育教学质量。；实施周期指标值:100%,年度指标

值:100%;,3、1-产出指标,12-质量指标,学校办学质量；实施周期指标
值:提高,年度指标值:提高;,4、2-效益指标,21-经济效益,（区）规范

使用资金；实施周期指标值:规范使用,年度指标值:规范使用;

    机构运行辅助经费 51.00 51.00
1.保障学校教育教学工作的正常进行；2.保证学校
100多位教职工工资的正常发放；3.保证教职工社保

公积金购买的及时性。

1、2-效益指标,21-经济效益,人力资源节省率；实施周期指标值:100%,

年度指标值:100%;,2、1-产出指标,11-数量指标,雇佣人员数量；实施

周期指标值:无,年度指标值:100%;,3、2-效益指标,22-社会效益,教师

流动率；实施周期指标值:标准：控制数,年度指标值:100%;,4、1-产出

指标,13-时效指标,发放及时率
；实施周期指标值:标准：100%,年度指标值:100%;,5、2-效益指标,22-

社会效益,师生的安全感；实施周期指标值:标准：控制数,年度指标

值:100%;


