
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区西片教育指导中心 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 17,009.15 16,196.95 805.13 7.07

西片教育指导中心 7,632.14 7,535.14 97.00 0.00

    （街）教育补助经费 194.38 177.38 17.00 0.00
1、补充学校办公经费和学校因扩班导致办公经费不
足。2、主要用于西片学校因特殊情况出现应急项目
支出。                                     

1、支出的合规性，年度指标值：100%。2、社会影响，年度指标值：保
障学校正常运作，促进社会和谐。3、按时完成率，年度指标值：100%
。4、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：保障学校正常运
作，促进社会和谐。5、资金使用及时性，年度指标值：100%。

    （街）业务用房经费 45.72 45.72 0.00 0.00
用于指导中心支付物业管理费、安保服务费等业务用
房经费支出，保障指导中心正常运作。

1、预算资金执行率，年度指标值：控制数。2、资金及时支付率，年度
指标值：100%。3、资金拨付及时，年度指标值：资金拨付及时。4、财
政资金预算完成率，年度指标值：控制数。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

331.14 331.14 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、资金到位率，年度指标值：100%。2、经费足额拨付率，年度指标
值：100%。3、费用及时支付率，年度指标值：100%。4、提高学校在社
会上的美誉度，年度指标值：提高学校在社会上的美誉度。5、义务教
育阶段入学率，年度指标值：100%。6、义务教育阶段学生升学率，年
度指标值：大于90%。7、服务对象满意度，年度指标值：不少于85%。

    学校生均公用经费 291.82 291.82 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、服务对象满意度，年度指标值：师生满意度不低于85%。2、提升学
校学生的综合素养，年度指标值：学生综合素养不断提升。3、义务教
育巩固率，年度指标值：100%。4、资金拨付及时使用率，年度指标
值：100%。5、适龄儿童入学率，年度指标值：100%。

    文化德育经费 2.50 2.50 0.00 0.00
加强教师师德师风建设，提高教师师德水平，打造德
育优秀教育，让学校师生及家长满意。

1、年度计划按时完成率，年度指标值：100%。2、提升保教质量，年度
指标值：无。3、家长、幼儿对教师满意，年度指标值：无。4、资金到
位率，年度指标值：100%。5、经费足额拨付率，年度指标值：100%。

    指导中心公用及专项经费 71.89 71.89 0.00 0.00
补充指导中心公用及活动经费，满足教育指导中心日
常公用及学科素养等活动需要。

1、年度计划按时完成率，年度指标值：100%。2、推动课题研究工作顺
利开展，年度指标值：100%。3、学生家长满意度，年度指标值：95%。
4、资金到位率，年度指标值：100%。5、经费足额拨付率，年度指标
值：100%。

    学前教育专项经费 2,841.07 2,841.07 0.00 0.00
公办及普惠性幼儿园生均公用经费23024190元，普惠
性幼儿园生均设备经费6676600元，特色幼儿园经费
100000元，100%拨付。

1、按标准拨付补助，年度指标值：100%。2、提升学校影响力，年度指
标值：100%。3、年度计划按时完成率，年度指标值：100%。4、资金合
规率%，年度指标值：100%。5、家长、幼儿对教师满意，年度指标值：
100%。6、确保保教质量逐步提升，年度指标值：100%。

    学前三年行动计划经费 3,656.16 3,656.16 0.00 0.00
集体办幼儿园教职工补助30295200元，普惠性民办幼
儿园教职工补助2829600元，100%拨付。

1、确保保教质量逐步提升，年度指标值：100%。2、项目完成率，年度
指标值：100%。3、年度计划按时完成率，年度指标值：100%。4、提升
保教质量，年度指标值：100%。5、资金合规率%，年度指标值：100%。
6、家长、幼儿对教师满意，年度指标值：100%。



    “两新”组织党建工作经费
（上级提前下达）

4.91 4.91 0.00 0.00

资金使用管理规范，基层组织正常有效履行职能，基
层党员干部作用得到充分发挥，服务群众的能力不断
提高。

1、发放合规率，年度指标值：100%。2、资金使用效率，年度指标值：
100%。3、群众满意度，年度指标值：大于85%。4、资金拨付及时，年
度指标值：100%。

    机构运行辅助经费 187.36 107.36 80.00 0.00
用于支出聘用人员工资和福利支出，及时足额发放，
保障指导中心正常运作。

1、人力资源节省率，年度指标值：标准：100%。2、资金按时支出率，
年度指标值：标准：100%。3、资金使用及时性，年度指标值：标准：
100%。4、发放及时率，年度指标值：标准：100%。5、师生的安全感，
年度指标值：标准：100%。

    城市基层党建经费 5.20 5.20 0.00 0.00
指导中心用于支付基层党建经费，保障基层党组织正
常开展党建活动。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：控制数。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金拨付及时。3、资金及时支付率，年度指标值：100%。4
、预算资金执行率，年度指标值：控制数。

广东第二师范学院广州南站附属
学校

301.72 301.72 0.00 0.00

    外包劳务经费 22.99 22.99 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、资金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。2、资金及时支付率，
年度指标值：=100%。3、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。4
、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

34.82 34.82 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、学校办学条件，年度指标值：提高。2、资金到位率，年度指标值：
100%。3、经费足额拨付率，年度指标值：100%。4、费用及时支付率，
年度指标值：100%。5、提高学校在社会上的美誉度，年度指标值：提
高学校在社会上的美誉度。6、义务教育阶段入学率，年度指标值：
100% 。7、义务教育阶段学生升学率，年度指标值：大于90%。8、服务
对象满意度，年度指标值：不少于85%。

    城市基层党建经费 0.29 0.29 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、社会满意度，年度指标值：100%。2、资金使用率，年度指标值：
100%。3、党风建设氛围提升度，年度指标值：氛围提升度85%。4、完
成及时率，年度指标值：100% 。

    学校生均公用经费 20.83 20.83 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、提升学校学生的综合素养，年度指标值：综合素养提升。2、义务教
育巩固率，年度指标值： 100%。3、适龄儿童入学率·，年度指标值：
100%。4、服务对象满意度，年度指标值：不低于85%。5、资金拨付及
时使用率，年度指标值： 100%。

    （街）教育补助经费 8.00 8.00 0.00 0.00
保障学校正常运作，学校水费、电费等日常办公经费
能正常开支，保证能及时支付。

1、满意，年度指标值：100%。2、水电正常率，年度指标值：日常办公
费正常开支。3、资金使用及时性，年度指标值：日常办公费正常开支
。4、资金支出合规率，年度指标值：100%。5、资金合规率，年度指标
值：100%。

    文化德育经费 2.00 2.00 0.00 0.00
进一步加强对学校德育工作、班主任工作的指导和管
理，大力促进德育工作，提高学校教师思想认识，引
领德育工作的健康开展 。

1、预算资金执行率，年度指标值：=100%。2、资金及时支付率，年度
指标值：=100%。3、资金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。4、
财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。

    教育科研经费 10.00 10.00 0.00 0.00
提升学校教育教学质量，开展专项教育科研工作，提
高学校教师思想认识。

1、科研能力，年度指标值：提高。2、学生综合素养，升学率有所提
升，年度指标值：提高。3、学校、幼儿园办学条件，年度指标值：提
高。4、及时使用，年度指标值：100%。5、年度计划按时完成率，年度
指标值：完成率100%。6、学生家长满意度，年度指标值：满意度100%
。



    机构运行辅助经费 202.80 202.80 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、发放准确率，年度指标值：100%。2、资金合规率，年度指标值：
100%。3、资金支出合规率，年度指标值：100%。4、具有社会影响力，
稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影响。5、服务
对象满意度，年度指标值：≥95%。

石壁小学 376.97 376.97 0.00 0.00

    外包劳务经费 22.99 22.99 0.00 0.00
确保学校后勤工作可以正常运作，保障校园环境卫生
清洁，有效开展正常教育教学活动。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金拨付及时。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

28.48 28.48 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、预算资金执行率，年度指标值：=100%。2、资金及时支付率，年度
指标值：=100%。3、资金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。4、
财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。

    城市基层党建经费 0.20 0.20 0.00 0.00
确保学校党务工作的有效开展以及学校工作的正常运
转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金拨付及时。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    学校生均公用经费 28.90 28.90 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金拨付及时。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    机构运行辅助经费 296.40 296.40 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发

放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、满意，年度指标值：＞=95%

。3、师生的安全感，年度指标值：＞=95%。4、校园安全事件发生率，
年度指标值：0。5、临聘教师教学质量和教学水平达标率，年度指标
值：100%。6、发放及时率，年度指标值：100%。

韦大小学 195.90 188.83 0.00 7.07

    外包劳务经费 17.24 17.24 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金拨付及时。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

15.40 15.40 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、学校办学条件，年度指标值：提高。2、服务对象满意度，年度指标
值：不少于85%。3、义务教育阶段学生升学率，年度指标值：大于90%

。4、义务教育阶段入学率，年度指标值：100% 。5、提高学校在社会
上的美誉度，年度指标值：提高学校在社会上的美誉度。6、费用及时
支付率，年度指标值：100%。7、经费足额拨付率，年度指标值：100%
。8、资金到位率，年度指标值：100%。

    城市基层党建经费 0.16 0.16 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、党员满意率，年度指标值： 95%以上。2、设备设施节能达标率，年
度指标值：达到标准控制数。3、各项党建工作任务完成率，年度指标
值：100%。4、资金使用率，年度指标值：100%。5、资金支付合规率，
年度指标值：100%。6、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。



    学校生均公用经费 15.62 15.62 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、资金拨付及时使用率，年度指标值：100%。2、服务对象满意度，年
度指标值：师生满意度不低于85%。3、适龄儿童入学率·，年度指标
值：100%。4、义务教育巩固率，年度指标值：100%。5、提升学校学生
的综合素养，年度指标值： 学生综合素养不断提升。

    单位自有资金项目 7.07 0.00 0.00 7.07
2023年定向捐赠款、区教育基金会拨款、石壁街文化
体育服务中心拨戏曲大赛经费等自用项目按时按质完
成，促进学校项目开展，提升教学教研质量。

1、服务对象满意度，年度指标值：不少于85%。2、费用及时支付率，
年度指标值：100%。3、资金支付合规率，年度指标值：100%。4、学校
老师能更好开展教育教学活动，年度指标值：教育教学活动顺利开展。

    机构运行辅助经费 140.40 140.40 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、发放及时率，年度指标值：100%。2、资金使用率，年度指标值：
100%。3、资金支出合规率，年度指标值：100%。4、具有社会影响力，
稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影响。5、服务
对象满意度，年度指标值：≥95%。

屏山小学 407.92 407.92 0.00 0.00

    外包劳务经费 22.99 22.99 0.00 0.00

切实保障学校后勤服务顺利开展，为师生提供安全卫
生的教学环境，保障学校的师生安全，激发教师工作
热情，提高工作效率，使学生、家长、教师满意度
100%。

1、资金使用率，年度指标值：100%。2、资金使用及时性，年度指标
值：按时使用。3、师生的安全感，年度指标值：100%。4、财政资金使
用率，年度指标值：100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

28.35 28.35 0.00 0.00

1.贯彻落实科学发展观、构建和谐社会、促进我区社
会主义新农村的建设，
2.促进农村经济可持续发展、协调城乡教育均衡发
展，推进教育公平和社会公平；
3.进一步巩固番禺区九年义务教育成果、落实新修订
的义务教育法、促进教育现代化建设。

1、年度目标完成率，年度指标值：100%。2、人员到位率，年度指标
值：100%。3、学校满意度，年度指标值：超过90%。4、办公、教学场
所安保措施到位率，年度指标值：100%。5、场室设备正常运行率，年
度指标值：100%。

    城市基层党建经费 0.23 0.23 0.00 0.00

目标1：完善基层党建工作体系和指导服务工作机
制，建设高素质专业化的党务工作者队伍，健全对党
务工作者的薪酬保障，完善基层党建活动阵地建设；
目标2:加大基层党建工作经费保障力度，逐步建立具
有番禺特色的基层党建工作保障体系；
目标3：确保番禺区全面从严治党的各项工作任务得
到落实，促进各级党组织和广大党员在建设番禺中充
分发挥作用。

1、提升教师专业素养和专业能力，持续推动我区教育高质量发展，年
度指标值：党员教师专业素养和专业能力有所提升。2、党风建设氛围
提升度，年度指标值：党风建设氛围有所提升。3、完成率，年度指标
值：100%。4、及时使用，年度指标值：100%。

    学校生均公用经费 28.76 28.76 0.00 0.00

1.贯彻落实科学发展观、构建和谐社会、促进我区社
会主义新农村的建设，
2.促进农村经济可持续发展、协调城乡教育均衡发
展，推进教育公平和社会公平；
3.进一步巩固番禺区九年义务教育成果、落实新修订
的义务教育法、促进教育现代化建设。

1、学校满意度，年度指标值：100%。2、场室设备正常运行率，年度指
标值：100%。3、办公、教学场所安保措施到位率，年度指标值：100%
。4、对教育教学工作的影响，年度指标值：100%。5、保障研训工作正
常开展，年度指标值：100%。

    机构运行辅助经费 327.60 327.60 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、师生的安全感，年度指标值：100%。2、发放准确率，年度指标值：
100%。3、资金合规率，年度指标值：100%。4、具有社会影响力，稳定
社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影响。

广州市番禺区南站小学 166.53 166.53 0.00 0.00



    外包劳务经费 11.49 11.49 0.00 0.00
1.公共部位保洁率100%；2.消防设施设备安全检查率
100%；3.房屋维修工程质量合格率100%；4.合同进度
款支付及时率100%。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、项目周边群众满意度
（%），年度指标值：项目周边群众满意度90%以上。3、扩充公办班
级，年度指标值：扩充公办班级。4、资金使用及时性，年度指标值：
资金使用及时性。5、圩镇公共基础设施，年度指标值：公共基础设施
清洁。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

7.23 7.23 0.00 0.00

1.贯彻落实科学发展观、构建和谐社会、促进我区社
会主义新农村的建设，
2.促进农村经济可持续发展、协调城乡教育均衡发
展，推进教育公平和社会公平；
3.进一步巩固番禺区九年义务教育成果、落实新修订
的义务教育法、促进教育现代化建设。

1、改善学校办学条件，提升学校社会形象，年度指标值：改善学校办
学条件，提升学校社会形象。2、完成及时性，年度指标值：100%。3、
学习活动举办按时完成率，年度指标值：学习活动举办按时完成。4、
办公、教学场所安保措施到位率，年度指标值：办公、教学场所安保措
施到位。5、对教育教学工作的影响，年度指标值：-对教育教学工作的
影响。6、学校满意度，年度指标值：学校满意度。

    城市基层党建经费 0.07 0.07 0.00 0.00

确保资金专款专用与支出的合规性，培训学员撰写出
质量较高的学习心得；完成区教育局直属机关党委党
校及分校1+8建设，完善党员教育培训基础设施，红
色宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实基础。

1、学习活动举办按时完成率，年度指标值：党员学习活动举办按时完
成率100%。2、党组织及党员满意度，年度指标值：党组织及党员满意
度好。3、资金支出进度（%），年度指标值：资金及时使用率100%。4
、党风建设氛围提升度，年度指标值：党风建设氛围提升度。

    学校生均公用经费 7.34 7.34 0.00 0.00

1.贯彻落实科学发展观、构建和谐社会、促进我区社
会主义新农村的建设，
2.促进农村经济可持续发展、协调城乡教育均衡发
展，推进教育公平和社会公平；
3.进一步巩固番禺区九年义务教育成果、落实新修订
的义务教育法、促进教育现代化建设。

1、资金使用率，年度指标值：100% 。2、促进教师专业发展；提升学
校教育教学质量，年度指标值：促进教师专业发展；提升学校教育教学
质量。3、提升我区教育教学质量，年度指标值：提升教育教学质量。4
、对教育教学工作的影响，年度指标值：对教育教学工作的影响。5、
学校满意度，年度指标值：学校满意度。

    机构运行辅助经费 140.40 140.40 0.00 0.00
通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题，保障学
校教学工作顺利开展，促进学校持续发展，确保教学
质量，保证学生的基本权益。

1、聘请教职人员人数，年度指标值：9。2、义务教育阶段入学率，年
度指标值：标准：100% 。3、城乡义务教育中小学教育教学，年度指标
值：城乡义务教育小学教育教学。4、满意，年度指标值：标准：100% 
。5、扩充公办班级，年度指标值：增加3个教学班级。6、资金使用及
时性，年度指标值：100%。7、资金拨付及时，年度指标值：100%。

广州市番禺区石壁街中心幼儿园 617.43 438.68 178.75 0.00

    机构运行辅助经费 319.83 141.08 178.75 0.00
通过聘请聘用人员，100%完成聘用人员工资发放，保
证中心幼儿园的工作顺利开展。

1、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：保障聘用人员工资
经费落实，聘用人员相应工作需求及后勤保障服务，确保中心幼儿园日
常工作正常高效运行。保证幼儿园各项工作顺利开展。2、财政资金预
算完成率，年度指标值：财政资金预算完成率达95%。3、人员薪酬支出
率，年度指标值： 标准：100%。4、预算支出控制率，年度指标值：预
算支出控制率达91%。

    （街）业务工作经费 76.30 76.30 0.00 0.00

1、确保保教人员日常教育教学工作顺利开展
2、提高幼儿日常生活及教职员工日常工作的环境质
量
3、保证学校办学条件，推进学校素质教育的开展

4、优化活动结构，增加活动形式多样性，减轻教师
工作量，满足全园师生正常教育教学及办公需要
5、保障新增保教人员的工作环境以及日常教学工作
的顺利进行

1、学前教育事业均衡发展，年度指标值：学前教育事业均衡发展。2、
资金拨付及时，年度指标值：率100%。3、专用设备维修率，年度指标
值：维修率＜5%。4、满意，年度指标值：师生日常满意率=100%。5、
设备验收合格率，年度指标值：验收合格率100%。6、设备及时到位
率，年度指标值：及时到位率100%。

    （街）教育补助经费 89.50 89.50 0.00 0.00
确保整个幼儿园的正常运作以及幼儿教学质量得到提
高。确保整个幼儿园的正常运作,日常需求，确保教
职工能顺利开展工作。

1、资金拨付及时，年度指标值：100% 。2、设备使用率，年度指标
值：设备使用率。3、专用设备维修率，年度指标值：专用设备维修率
。4、服务对象满意度（%），年度指标值：服务对象满意度（%）。5、
项目验收合格率（%），年度指标值：项目验收合格率（%）。6、资金
支付合规率，年度指标值：资金支付合规率。7、资金使用率，年度指
标值：资金使用率。



    （街）业务用房经费 94.00 94.00 0.00 0.00
确保幼儿、教职工以及幼儿园的安全问题，新扩班，
后期人员需同步增加，保证幼儿园日常整体的保洁卫
生、绿化环境以及日常用餐需求。

1、资金使用合法合规，年度指标值：资金使用合法合规。2、资金使用
合规率，年度指标值：资金使用合规率。3、资金使用率，年度指标
值：资金使用率。4、资金使用及时性，年度指标值：资金使用及时性
。5、校园安全事件发生率，年度指标值：校园安全事件发生率。6、环
境卫生达标，年度指标值：环境卫生达标。7、服务对象满意度（%），
年度指标值：服务对象满意度（%）。8、采购项目验收合格率，年度指
标值：采购项目验收合格率。9、每月支付服务费用，年度指标值：每
月支付服务费用。10、安全生产责任事故发生率，年度指标值：安全生
产责任事故发生率。

    学前教育专项经费 37.80 37.80 0.00 0.00 推进学前教育发展，进一步加大学前教育资助力度，
保障全省幼儿接受学前教育的机会和权利。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、补助发放及时率，年度指标
值：100%。3、学前教育事业均衡发展，年度指标值： 学前教育事业均
衡发展。4、提升幼儿园办学质量，年度指标值： 提升幼儿园办学质量
。

广东外语外贸大学番禺实验学校 487.88 487.88 0.00 0.00

    学校后勤人员经费 57.46 57.46 0.00 0.00

 考核指标：任务绩效：表达本职工作任务完成的结
果。（2）、工作能力：指被考核人完成各项专业性
活动所具备的特殊能力和岗位所需的素质能力。包括
组织实施能力、业务知识水平、分析决策能力、学习
创新能力、团队合作、影响力、工作效率等。 （3）
、工作态度：指被考核员工对待工作的态度，包括积
极性、责任心、纪律性、协作性等方面。 考核方
法： 1、根据各部门各岗位的工作职责及考核目标，
结合考核指标进行考核评分； 2、行政办公室统计汇
总考核结果。 3、核定考核结果：主任级教师考核结
果由校长核定，教师的考核结果由行政办公室核定； 
4、反响考核结果：直接上级将最终考核结果反响给
被考核人并明确指出被考核人的`成绩、优点及须改
进的地方，听取被考核人的意见并作详细记录。

1、资金使用及时性，年度指标值：100%。2、扩充公办班级，年度指标
值：95%。3、聘请教职人员人数，年度指标值：95%。4、教学设施设备
的利用率，年度指标值：100%。

    专任教师人员经费 415.12 415.12 0.00 0.00

考核指标：任务绩效：表达本职工作任务完成的结果
。（2）、工作能力：指被考核人完成各项专业性活
动所具备的特殊能力和岗位所需的素质能力。包括组
织实施能力、业务知识水平、分析决策能力、学习创
新能力、团队合作、影响力、工作效率等。 （3）、
工作态度：指被考核员工对待工作的态度，包括积极
性、责任心、纪律性、协作性等方面。 考核方法： 
1、根据各部门各岗位的工作职责及考核目标，结合
考核指标进行考核评分； 2、行政办公室统计汇总考
核结果。 3、核定考核结果：主任级教师师考核结果
由校长核定，教师的考核结果由行政办公室核定； 4
、反响考核结果：直接上级将最终考核结果反响给被
考核人并明确指出被考核人的`成绩、优点及须改进
的地方，听取被考核人的意见并作详细记录。

1、教学设施设备的利用率，年度指标值：100%。2、聘请教职人员人
数，年度指标值：96%。3、财政资金使用率，年度指标值：100%。4、
教师培训考核通过率，年度指标值：95%。5、扩充公办班级，年度指标
值：95%。6、资金使用及时性，年度指标值：100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

8.44 8.44 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。 

1、学校办学条件，年度指标值：提高学校办学条件。2、资金支出合规
率，年度指标值：100%。3、资金支出及时性，年度指标值：100%。4、
预算资金使用率，年度指标值：100%。

    学校生均公用经费 6.86 6.86 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、资金支出合规率，年度指标
值：100%。3、资金支出及时性，年度指标值：100%。4、预算资金使用
率，年度指标值：100%。



钟村中心小学 355.88 355.88 0.00 0.00

    外包劳务经费 28.73 28.73 0.00 0.00
保障临聘教师的工资发放，保障学校顺利开展教学活
动，保障校园环境卫生保洁工作。

1、资金使用率，年度指标值：100% 。2、发放准确率，年度指标值：
100% 。3、资金拨付及时，年度指标值：100% 。4、财政资金使用率，
年度指标值：100% 。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

29.15 29.15 0.00 0.00
保障学校日常活动的开展， 保障学校教学和日常活
动，课后正常开展活动经费的开支。

1、家长对学校的认可，年度指标值：100%。2、2212232461-稳定社会
需求促进经济发展，年度指标值：100%。3、113044674-年度预算执行
进度，年度指标值：100%。4、111127742-预算完成率，年度指标值：
100%。

    城市基层党建经费 0.23 0.23 0.00 0.00

补充基本支出不足，保障党建业务工作正常开展，顺
利履行管党治党职责，贯彻落实各项政策，加强基层

党组织和党员队伍建设，切实提升基层党组织的组织
力，促进党的建设事业健康发展。

1、各项党建工作任务完成率，年度指标值：100%。2、支付及时率，年
度指标值：100%。3、按时完成支付，年度指标值：100%。4、党校文化
氛围建设能100%通过环保验收，年度指标值：100%。

    学校生均公用经费 29.57 29.57 0.00 0.00
本项目费用主要用于学校日常办公支出，保证学校各
方面工作正常开展。 

1、学校办学条件，年度指标值：提高。2、财政资金预算完成情况，年
度指标值：100%。3、资金使用率，年度指标值：100%。4、资金支出合
规率，年度指标值：100%。5、财政资金使用率，年度指标值：100%。

    文化德育经费 1.00 1.00 0.00 0.00
保障学校活动，市、区名班主任、家庭教育名师、名
德育干部、思想政治理论课优秀教师工作室活动顺利
开展。

1、（区）规范使用资金，年度指标值：规范。2、项目支付及时率，年
度指标值：100%。3、财政资金预算完成率*，年度指标值：100%。4、
工作室成长，年度指标值：100%。5、对社会进步具有推动作用，年度
指标值：100%。

    机构运行辅助经费 265.20 265.20 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员缺问题。及时发放
聘用人员工资、福利，购买使用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、发放准确率，年度指标值：标准：100% 。2、资金合规率，年度指
标值：标准：100% 。3、资金支出合规率，年度指标值：标准：100%。
4、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产
生负面影响。5、满意，年度指标值：》95。

    业务工作经费 2.00 2.00 0.00 0.00
保障学校活动，保障广州市中小学名教师工作室和番
禺区心理健康教育名师工作室活动开展。

1、学校办学条件，年度指标值：提高。2、资金使用合法合规，年度指
标值：100% 。3、资金合规率，年度指标值：100% 。4、财政资金使用
率，年度指标值：100% 。5、资金支出，年度指标值：100% 。

钟村锦绣小学 258.58 258.58 0.00 0.00

    外包劳务经费 28.73 28.73 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金及时拨付。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

28.84 28.84 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、保障学校工作开展，年度指标值：保障学校工作开展。2、服务对象
满意度，年度指标值：不少于85%。3、义务教育阶段学生升学率，年度
指标值：大于90%。4、义务教育阶段入学率，年度指标值：100%。5、
提高学校在社会上的美誉度，年度指标值：提高学校在社会上的美誉度
。6、费用及时支付率，年度指标值：100%。7、经费足额拨付率，年度
指标值：100%。8、资金到位率，年度指标值：100%。



    城市基层党建经费 0.15 0.15 0.00 0.00

目标1：完善基层党建工作体系和指导服务工作机
制，建设高素质专业化的党务工作者队伍，健全对党
务工作者的薪酬保障，完善基层党建活动阵地建设；
目标2:加大基层党建工作经费保障力度，逐步建立具
有番禺特色的基层党建工作保障体系；
目标3：确保番禺区全面从严治党的各项工作任务得
到落实，促进各级党组织和广大党员在建设番禺中充
分发挥作用。

1、党务工作者薪酬按时按量发放率，年度指标值：100%。2、各项党建
工作任务完成率，年度指标值：100%。3、多功能信息化工作平台建设
完成率，年度指标值：100%。4、各项资金拨付及时率，年度指标值：
100%。5、党员满意率，年度指标值：95%以上。

    学校生均公用经费 29.26 29.26 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、提升学校学生的综合素养，年度指标值：学生综合素养不断提升。2
、义务教育巩固率，年度指标值：100%。3、适龄儿童入学率·，年度
指标值：100%。4、服务对象满意度，年度指标值：师生满意度不低于
85%。5、资金拨付及时使用率，年度指标值：100%。

    机构运行辅助经费 171.60 171.60 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、临聘教师教学工作按时完成率，年度指标值：100%。2、临聘教师教
学质量和教学水平达标率，年度指标值：100%。3、服务对象满意度，
年度指标值：≥95。4、资金支出合规率，年度指标值：100%。5、具有
社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影
响。

钟村第二小学 369.89 369.89 0.00 0.00

    外包劳务经费 22.99 22.99 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、服务对象满意度，年度指标值：≧95%。2、资金拨付及时使用率，
年度指标值：100%。3、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。4
、资金及时支付率，年度指标值：100%。5、预算资金执行率，年度指
标值：100% 。6、发放准确率，年度指标值：100%。7、资金使用率，
年度指标值：100% 。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

24.98 24.98 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、保障学校日常工作，年度指标值：保障学校日常工作。2、在校生满
意度，年度指标值：≥90%。3、资金支出进度（%），年度指标值：
100%。4、提升我区教育教学质量，年度指标值：100%。5、学习按时完
成率，年度指标值：100%。

    城市基层党建经费 0.19 0.19 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、党风建设氛围提升度，年度指标值：完善党员教育培训基础设施，
红色宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实基础。2、促进教师专业
发展，年度指标值：为党员学习教育打好坚实基础。3、党员满意率，
年度指标值： 95%以上。4、设备设施节能达标率，年度指标值：达到
标准控制数。5、各项党建工作任务完成率，年度指标值：100%。6、资
金使用率，年度指标值：100%。7、资金支付合规率，年度指标值：
100%。8、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。

    学校生均公用经费 25.34 25.34 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、资金拨付及时使用率，年度指标值：100%。2、服务对象满意度，年
度指标值：师生满意度不低于85%。3、适龄儿童入学率·，年度指标
值：100%。4、义务教育巩固率，年度指标值：100%。5、提升学校学生
的综合素养，年度指标值：学生综合素养不断提升。



    机构运行辅助经费 296.40 296.40 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发

展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、服务对象满意度，年度指标
值：≥96%。3、提升学校学生综合素养，年度指标值：96%。4、资金支
出合规率，年度指标值：100%。5、义务教育阶段学生升学率，年度指
标值：控制数。6、师生的安全感，年度指标值：控制数。7、义务教育
阶段学生免费补助普及率，年度指标值：100% 。8、临聘教师教学工作
按时完成率，年度指标值：100% 。9、招聘教师符合我区临聘教师入职
要求，年度指标值：无。10、资金支出及时性，年度指标值：控制数。
11、临聘教师教学质量和教学水平达标率，年度指标值：100%。12、补

贴发放准确率，年度指标值：100%。13、聘请教职人员人数，年度指标
值：无。14、残疾学生义务教育覆盖率，年度指标值：100%。15、水电
、邮电使用人员比例，年度指标值：控制数。16、教学设施设备的利用
率，年度指标值：控制数。17、发放准确率，年度指标值：100%。18、
教师培训考核通过率，年度指标值：控制数。19、资金使用率，年度指
标值：100% 。

钟村钟一小学 150.74 150.74 0.00 0.00

    外包劳务经费 11.49 11.49 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金及时拨付。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

14.88 14.88 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、保障学校工作开展，年度指标值：保障学校日常工作。2、资金到位
率，年度指标值：100%。3、经费足额拨付率，年度指标值：100%。4、
费用及时支付率，年度指标值：100%。5、提高学校在社会上的美誉
度，年度指标值：提高学校在社会上的美誉度。6、义务教育阶段入学
率，年度指标值：100% 。7、义务教育阶段学生升学率，年度指标值：
大于90%。8、服务对象满意度，年度指标值：不少于85%。

    城市基层党建经费 0.08 0.08 0.00 0.00
完善基层党建工作体系和指导服务工作机制，建设高
素质专业化的党务工作者队伍，健全对党务工作者的
薪酬保障，完善基层党建活动阵地建设；

1、党风建设氛围提升度，年度指标值：完善党员教育培训基础设施，
红色宣传栏等项目，为党员学习教育提供保障。2、促进教师专业发
展；提升学校教育教学质量。，年度指标值：为党员学习教育打好坚实
基础。3、党员满意率，年度指标值： 98%。4、设备设施节能达标率，
年度指标值：100%。5、各项党建工作任务完成率，年度指标值：100%
。6、资金使用率，年度指标值：100%。7、资金支付合规率，年度指标
值：100%。8、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。

    学校生均公用经费 15.09 15.09 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、提升学校学生的综合素养，年度指标值： 学生综合素养不断提升。
2、义务教育巩固率，年度指标值：100%。3、适龄儿童入学率·，年度
指标值：100%。4、服务对象满意度，年度指标值：师生满意度不低于
85%。5、资金拨付及时使用率，年度指标值：100%。

    机构运行辅助经费 109.20 109.20 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员欠缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金及时支付率，年度指标值：=100%。2、预算资金执行率，年度
指标值：=100%。3、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。4、资
金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。。

钟村育英小学 320.85 320.85 0.00 0.00

    外包劳务经费 17.24 17.24 0.00 0.00
雇佣3名后勤人员，为全校提供后勤服务，并完成每
天办公场所的卫生，并保障教学活动的开展。

1、资金合规率，年度指标值：标准：100% 。2、发放准确率，年度指
标值：标准：100% 。3、资金支出合规率，年度指标值：标准：100%。
4、长效保障机制健全，年度指标值：100%。



    城乡义务教育公用经费和课
本费

26.72 26.72 0.00 0.00

1.贯彻落实科学发展观、构建和谐社会、促进我区社
会主义新农村的建设，
2.促进农村经济可持续发展、协调城乡教育均衡发
展，推进教育公平和社会公平；
3.进一步巩固番禺区九年义务教育成果、落实新修订
的义务教育法、促进教育现代化建设。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金及时拨付。3、资金及时支付率，年度指标值：=100%。
4、预算资金执行率，年度指标值：=100%。

    城市基层党建经费 0.19 0.19 0.00 0.00

保障党建业务工作正常开展，顺利履行管党治党职
责，贯彻落实各项政策，加强基层党组织和党员队伍
建设，切实提升基层党组织的组织力，促进党的建设
事业健康发展。

1、资金拨付及时，年度指标值：资金拨付及时。2、资金及时支付率，
年度指标值：=100%。3、预算资金执行率，年度指标值：=100%。4、财
政资金预算完成率，年度指标值：=100%。

    学校生均公用经费 27.10 27.10 0.00 0.00
为学校正常开展业务提供充分保障，促进学校发展，
学校在全区的排名不低于往年水平。

1、资金拨付及时，年度指标值：资金拨付及时。2、资金及时支付率，
年度指标值：=100%。3、预算资金执行率，年度指标值：=100%。4、财
政资金预算完成率，年度指标值：=100%。

    机构运行辅助经费 249.60 249.60 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金拨付及时，年度指标值：100% 。2、学前教育事业均衡发展，
年度指标值：均衡发展。3、发放准确率，年度指标值：100% 。4、资
金使用率
，年度指标值：100% 。

钟村谢村小学 279.38 279.38 0.00 0.00

    外包劳务经费 17.24 17.24 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、财政资金预算完成率，年度指标值：=100%。2、资金拨付及时，年
度指标值：资金及时拨付。3、发放及时率，年度指标值：100%。4、资
金使用率
，年度指标值：100% 。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

21.67 21.67 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、保障学校日常工作，年度指标值：保障学校日常工作。2、在校生满
意度，年度指标值：≥90%。3、义务教育阶段学生升学率，年度指标
值：大于90%。4、义务教育阶段入学率，年度指标值：100。5、提高学
校在社会上的美誉度，年度指标值：提高学校在社会上的美誉度。6、
费用及时支付率，年度指标值：100%。7、经费足额拨付率，年度指标
值：100%。8、资金到位率，年度指标值：100%。

    城市基层党建经费 0.10 0.10 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、党风建设氛围提升度，年度指标值：完善党员教育培训基础设施，
红色宣传栏等栏目，为党员学习教育提供基础。2、促进教师专业发
展；提升学校教育教学质量。，年度指标值：为党员学习教育打好坚实
基础。3、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。4、资金支付合规
率，年度指标值：100%。5、资金使用率，年度指标值：100%。6、设备
设施节能达标率，年度指标值：100%。7、各项党建工作任务完成率，
年度指标值：100%。8、党员满意率，年度指标值：95%。

    学校生均公用经费 21.98 21.98 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、适龄儿童入学率，年度指标值：100%。2、资金拨付及时使用率，年
度指标值：100%。3、义务教育巩固率，年度指标值：100%。4、提升学
校学生的综合素养，年度指标值：学生综合素养不断进步。

    机构运行辅助经费 218.40 218.40 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、临聘教师教学质量和教学水平达标率，年度指标值：保障学校教学
工作顺利开展。2、资金支出合规率，年度指标值：100%。3、具有社会
影响力，稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影响。
4、服务对象满意度，年度指标值：大于等于95。5、资金按时支出率，
年度指标值：按时发放临聘教师工资。



钟村中学 513.52 513.52 0.00 0.00

    学校后勤人员经费 11.49 11.49 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、服务对象满意度（%），年度指标值：满意。2、财政资金使用率，
年度指标值：100%。3、资金使用率，年度指标值：100%。4、具有社会
影响力，稳定社会需求，年度指标值：确保学校教育教学工作的有效开
展以及学校工作的正常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。
5、资金使用及时性，年度指标值：资金合时合规使用。

    外包劳务经费 34.48 34.48 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、服务对象满意度（%），年度指标值：满意。2、财政资金使用率，
年度指标值：100%。3、资金使用率，年度指标值：100%。4、具有社会
影响力，稳定社会需求，年度指标值：确保学校教育教学工作的有效开
展以及学校工作的正常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。
5、资金使用及时性，年度指标值：资金合时合规使用。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

79.61 79.61 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：切实减轻人民群众
负担，落实扶贫助学政策，建设番禺教育上品教化品牌，促进和谐社会
构建。2、资金使用率，年度指标值：100%。3、提升教学质量，保证教
师队伍稳定，年度指标值：提升教学质量，保证教师队伍稳定。4、资
金到位率，年度指标值：100%。5、服务对象满意度，年度指标值：90%
。

    城市基层党建经费 0.82 0.82 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、促进教师专业发展；提升学校教育教学质量，年度指标值：为党员
学习教育打好坚实基础。2、党风建设氛围提升度，年度指标值：完善
党员教育培训基础设施，红色宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实
基础。3、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。4、资金支付合规
率，年度指标值：100%。5、资金使用率，年度指标值：100%。6、各项
党建工作任务完成率，年度指标值：100%。7、设备设施节能达标率，
年度指标值：100%。8、党员满意率，年度指标值：98%。

    学校生均公用经费 47.63 47.63 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、提升学校学生的综合素养，年度指标值：学生综合素养不断提升。2
、义务教育巩固率，年度指标值：100%。3、适龄儿童入学率，年度指
标值：1005。4、服务对象满意度，年度指标值：90%。5、资金拨付及
时使用率，年度指标值：100%。

    （街）教育补助经费 27.00 27.00 0.00 0.00
加强学校维修维护为学校创造一个更加安全的学习环
境，提高教学质量。

1、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：为学校创造一个更
加安全的学习环境。2、维修维护及时性，年度指标值：及时有效维护
学校的设备设施。3、服务对象满意度，年度指标值：100%。4、资金支
出合规率，年度指标值：100%。5、资金使用率，年度指标值：100%。

    文化德育经费 0.50 0.50 0.00 0.00
优化德育工作组织管理，提高学校教师思想认识，引
领德育工作的健康开展。

1、资金使用率，年度指标值：100%。2、保障学校工作开展，年度指标
值：优化德育工作组织管理，提高学校教师思想认识，引领德育工作的
健康开展。3、师生满意度，年度指标值：满意度100%。4、资金合规率
%，年度指标值：资金合规率100%。5、学校老师能更好开展教育教学活
动，年度指标值：文化德育工作得到有效的提升。

    机构运行辅助经费 312.00 312.00 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、临聘教师教学工作按时完成率，年度指标值：临聘教师教学工作顺
利开展，保障教学工作。2、资金支出合规率，年度指标值：100%。3、
满意，年度指标值：≥95%。4、发放及时率，年度指标值：100%。5、
具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负
面影响。



钟村奥园学校 404.33 404.33 0.00 0.00

    外包劳务经费 28.73 28.73 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、服务对象满意度（%），年度指标值：服务对象满意度（85%）。2、
财政资金使用率，年度指标值：100%。3、具有社会影响力，稳定社会
需求，年度指标值：保障学校教学教育工作正常运行。4、资金使用
率，年度指标值：100%。5、资金使用及时性，年度指标值：100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

33.81 33.81 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、保障学校日常工作，年度指标值：保障学校日常工作。2、资金到位
率，年度指标值：100%。3、经费足额拨付率，年度指标值：100%。4、
费用及时支付率，年度指标值：100%。5、提高学校在社会上的美誉
度，年度指标值：100%完成。6、义务教育阶段入学率，年度指标值：
100%。7、义务教育阶段学生升学率，年度指标值：大于90%。8、服务
对象满意度，年度指标值：不少于85%。

    城市基层党建经费 0.22 0.22 0.00 0.00

1：完善基层党建工作体系和指导服务工作机制，建
设高素质专业化的党务工作者队伍，健全对党务工作
者的薪酬保障，完善基层党建活动阵地建设；
目标2:加大基层党建工作经费保障力度，逐步建立具
有番禺特色的基层党建工作保障体系；
目标3：确保番禺区全面从严治党的各项工作任务得
到落实，促进各级党组织和广大党员在建设番禺中充
分发挥作用。

1、促进教师专业发展；提升学校教育教学质量。年度指标值：为党员
学习教育打好坚实基础。2、党员满意率，年度指标值：95%。3、设备
设施节能达标率，年度指标值：100%。4、各项党建工作任务完成率，
年度指标值：100%。5、资金使用率，年度指标值：100%。6、资金支付
合规率，年度指标值：100%。7、基层党员活动参与率，年度指标值：
100%。

    学校生均公用经费 29.06 29.06 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、提升学校学生的综合素养，年度指标值： 学生综合素养不断提升。
2、义务教育巩固率，年度指标值：100%。3、适龄儿童入学率·，年度
指标值：100%。4、服务对象满意度，年度指标值：师生满意度不低于
85%。5、资金拨付及时使用率，年度指标值：100%。

    文化德育经费 0.50 0.50 0.00 0.00
资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；提升文化德育建设。

1、保障学校工作开展，年度指标值：保障学校工作开展。2、学生（家
长）满意度（%），年度指标值：资金支出合规性100%;资金拨付及时率
100%；资金及时使用率100%;成本控制合理；提升文化德育建设。3、按
时完成率，年度指标值：资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；
资金及时使用率100%;成本控制合理；提升文化德育建设。4、资金使用
率，年度指标值：资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；提升文化德育建设。

    机构运行辅助经费 312.00 312.00 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员公积金、社保
。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发展，
确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金拨付及时，年度指标值：100%。2、满意，年度指标值：95%。3
、适龄儿童入学率，年度指标值：100%。4、临聘教师教学质量和教学
水平达标率，年度指标值：100%。5、义务教育阶段学生升学率，年度
指标值：100%。6、发放及时率，年度指标值：100%。

毓秀小学 560.18 560.18 0.00 0.00

    外包劳务经费 40.22 40.22 0.00 0.00
确保学校教育教学工作的有效开展以及学校工作的正
常运转，日常办公及教学管理能有序且高效推进。

1、资金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。2、财政资金使用率，
年度指标值：100%。3、资金使用及时性，年度指标值：资金合时合规
使用。4、服务对象满意度（%），年度指标值：满意。5、资金使用
率，年度指标值：100% 。



    城乡义务教育公用经费和课
本费

41.15 41.15 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：促进和谐社会构建
。2、服务对象满意度，年度指标值：90%。3、经费足额拨付率，年度
指标值：100% 。4、资金使用率，年度指标值：100% 。5、义务教育阶
段入学率，年度指标值：100% 。

    城市基层党建经费 0.26 0.26 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、党风建设氛围提升度，年度指标值：为党员学习教育打好坚实基础
。2、促进教师专业发展；提升学校教育教学质量。年度指标值：为党
员学习教育打好坚实基础。3、党员满意率，年度指标值：95%。4、各
项党建工作任务完成率，年度指标值：100%。5、设备设施节能达标
率，年度指标值：100%。6、基层党员活动参与率，年度指标值：100% 
。7、资金支出合规率，年度指标值：100%。8、资金使用率，年度指标
值：100% 。

    学校生均公用经费 41.75 41.75 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、服务对象满意度，年度指标值：90%。2、提升学校学生的综合素
养，年度指标值：学生综合素养不断提升。3、义务教育巩固率，年度
指标值：100%。4、适龄儿童入学率·，年度指标值：100%。5、资金使
用率，年度指标值：100%。

    机构运行辅助经费 436.80 436.80 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员短缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买聘用人员住房公积金、
社保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、临聘教师教学质量和教学水平达标率，年度指标值：100%。2、资金
按时支出率，年度指标值：100%。3、资金支出合规率，年度指标值：
100%。4、具有社会影响力，稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，
避免产生负面影响。5、服务对象满意度，年度指标值：≥95。

毓贤学校 1,478.60 1,478.60 0.00 0.00

    外包劳务经费 51.72 51.72 0.00 0.00
通过聘请编外人员，100%完成编外人员工资发放，保
证学校教学工作顺利开展，促进学校持续发展。

1、学校安全事故零发生，年度指标值：0。2、资金拨付及时，年度指
标值：及时。3、发放准确率，年度指标值：100%。4、资金使用率，年
度指标值：100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

82.90 82.90 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、改善学校办学条件，提升学校社会形象，年度指标值：改善学校办
学条件，提升学校社会形象。2、保障学校日常工作，年度指标值：保
障学校日常工作。3、完成及时性，年度指标值：100% 。4、教师培训
考核通过率，年度指标值：标准：控制数。5、资金使用率，年度指标
值：标准：100% 。

    城市基层党建经费 0.41 0.41 0.00 0.00

在2022年年底前，组织全区教育系统5000余名党员参
加党建教育活动，邀请省市级以上党校专家授课；确
保资金专款专用与支出的合规性，培训学员撰写出质
量较高的学习心得；完成区教育局直属机关党委党校
及分校1+8建设，完善党员教育培训基础设施，红色
宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实基础。

1、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。2、资金支出合规率，年
度指标值：100%。3、党风建设氛围提升度，年度指标值：完善党员教
育培训基础设施，红色宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实基础。
4、促进教师专业发展；提升学校教育教学质量。年度指标值：为党员
学习教育打好坚实基础。

    学校生均公用经费 64.37 64.37 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、教师、学生素质，年度指标值：教师、学生素质提高。2、教育水
平，年度指标值：教育水平提高。3、支付及时率，年度指标值：100%
。4、发放准确率，年度指标值：标准：100%。

    机构运行辅助经费 1,279.20 1,279.20 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员缺问题。及时发放
用人员工资、福利，购买聘用人员件房公积金、社保
。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发展，
确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、发放准确率，年度指标值：100%。2、资金合规率，年度指标值：
100%。3、学前教育事业均衡发展，年度指标值：100%。4、工作人员满
意度，年度指标值：100%。5、资金拨付及时，年度指标值：100%。



广州市番禺区毓正小学 632.32 632.32 0.00 0.00

    外包劳务经费 17.24 17.24 0.00 0.00
后勤服务采购项目费用，保证为学校一线教师教育教
学工作持续提供后勤保障服务，确保工作正常高效运
行。

1、服务对象满意度（%），年度指标值：满意。2、财政资金使用率，
年度指标值：100%。3、资金拨付及时，年度指标值：资金拨付及时。4
、资金使用及时性，年度指标值：100%。5、资金使用率，年度指标
值：100%。

    城乡义务教育公用经费和课
本费

26.47 26.47 0.00 0.00
切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政策，建设番
禺教育上品教化品牌，促进和谐社会构建。

1、学习按时完成率，年度指标值：标准：100% 。2、学校满意度，年
度指标值：标准：100% 。3、资金使用率，年度指标值：标准：100% 
。4、改善学校办学条件，提升学校社会形象，年度指标值：改善学校
办学条件，提升学校社会形象。5、年度目标完成率，年度指标值：
100% 。

    城市基层党建经费 0.16 0.16 0.00 0.00

在2022年年底前，组织全区教育系统5000余名党员参
加党建教育活动，邀请省市级以上党校专家授课；确
保资金专款专用与支出的合规性，培训学员撰写出质
量较高的学习心得；完成区教育局直属机关党委党校
及分校1+8建设，完善党员教育培训基础设施，红色
宣传栏等项目，为党员学习教育打好坚实基础。

1、学习按时完成率，年度指标值：100%。2、党风建设氛围提升度，年
度指标值：完善党员教育培训基础设施，红色宣传栏等项目，为党员学
习教育提供更好平台。3、资金合规率，年度指标值：100%。4、基层党
员活动参与率，年度指标值：100%。5、资金支付合规率，年度指标
值：100%。6、促进教师专业发展；提升学校教育教学质量。年度指标
值：为党员学习教育打好坚实基础。7、各项党建工作任务完成率，年
度指标值：100%。8、设备设施节能达标率，年度指标值：100%。9、党
员满意率，年度指标值：98%。

    学校生均公用经费 26.85 26.85 0.00 0.00
建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作，促进学
校发展，建设番禺上品教化教育品牌。

1、学习按时完成率，年度指标值：标准：100% 。2、资金使用率，年
度指标值：标准：100% 。3、资金拨付及时，年度指标值：100% 。4、
提升我区教育教学质量，年度指标值：提升我区教育教学质量。

    机构运行辅助经费 561.60 561.60 0.00 0.00

通过临聘教师，解决学校教师人员领缺问题。及时发
放聘用人员工资、福利，购买用人员住房公积金、社
保。保障学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量，保证学生的基本权益。

1、资金合规率，年度指标值：100%。2、发放准确率，年度指标值：
100%。3、资金支出合规率，年度指标值：100%。4、具有社会影响力，
稳定社会需求，年度指标值：师资稳定，避免产生负面影响。5、服务
对象满意度，年度指标值：≥95。

广州市番禺区钟村街中心幼儿园 1,498.38 969.00 529.38 0.00

    （街）业务用房经费 92.00 92.00 0.00 0.00
确保幼儿、教职工以及幼儿园的安全问题，新扩班，
后期人员需同步增加，保证幼儿园日常整体的保洁卫
生、绿化环境以及日常用餐需求。

1、委托方满意度（%），年度指标值：委托方满意度不低于90%。2、财
政资金使用率，年度指标值：控制数。3、资金使用率，年度指标值：
100%。4、资金使用及时性，年度指标值：资金使用及时。

    （街）教育补助经费 207.50 207.50 0.00 0.00
积极推进学前教育事业发展，坚持学前教育公益性和
普惠性，为每个适龄儿童提供条件条件基本均衡、入
园机会均等的学前教育。

1、提升幼儿园办学质量，年度指标值：提升办学质量。2、资金拨付及
时使用率，年度指标值：100%。3、服务对象满意度（%），年度指标
值：师生满意度不低于85%。4、学前教育事业均衡发展，年度指标值：
学前教育事业均衡发展。

    机构运行辅助经费 943.32 413.94 529.38 0.00

按时足额支付编外人员工资、福利，购买聘用人员住
房公积金、社保，归垫聘用人员工会费，保障充足的
师资，保证学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展。 

1、提升幼儿园办学质量，年度指标值：提升办学质量。2、服务对象满
意度（%），年度指标值：师生满意度不低于85%。3、资金拨付及时，
年度指标值：资金拨付及时。4、资金使用率，年度指标值：100% 。



    （街）业务工作经费 136.00 136.00 0.00 0.00

1、确保保教人员日常教育教学工作顺利开展 2、提
高幼儿日常生活及教职员工日常工作的环境质量 3、
保证学校办学条件，推进学校素质教育的开展 4、优
化活动结构，增加活动形式多样性，减轻教师工作
量，满足全园师生正常教育教学及办公需要 5、保障
新增保教人员的工作环境以及日常教学工作的顺利进
行。

1、受益群众满意率（%），年度指标值：受益群众满意率不低于85%。2
、提升幼儿园办学质量，年度指标值：提升办学质量。3、学前教育事
业均衡发展，年度指标值：均衡发展。4、教学设施设备的利用率，年

度指标值：控制数。

    外包劳务经费 32.00 32.00 0.00 0.00
外包劳务经费用于支付幼儿园部分后勤人员的劳务费
用，保障幼儿园工作环境及日常教学工作能顺利进行
。

1、资金拨付及时，年度指标值：资金及时拨付。2、预算资金执行率，
年度指标值：控制数。3、资金及时支付率，年度指标值：100%。4、财
政资金预算完成率，年度指标值：控制数。

    学前教育专项经费 87.36 87.36 0.00 0.00 推进学前教育发展，进一步加大学前教育资助力度，
保障全省幼儿接受学前教育的机会和权利。

1、提升幼儿园办学质量，年度指标值： 提升幼儿园办学质量。2、学
前教育事业均衡发展，年度指标值： 学前教育事业均衡发展。3、补助
发放及时率，年度指标值：100%。4、资金拨付及时，年度指标值：
100%。

    城市基层党建经费 0.20 0.20 0.00 0.00

资金支出合规性100%;资金拨付及时率100%；资金及
时使用率100%;成本控制合理；长期对党员及党员干
部产生良好影响；红色教育氛围逐年提升；党员教育
活动覆盖率100%；大幅提升党员党性素质。

1、党员满意率，年度指标值：98%。2、设备设施节能达标率，年度指
标值：100%。3、各项党建工作任务完成率，年度指标值：100%。4、资
金使用率，年度指标值：100%。5、资金支付合规率，年度指标值：
100%。6、基层党员活动参与率，年度指标值：100%。7、党风建设氛围
提升度，年度指标值：完善党员教育培训基础设施，红色宣传栏等项
目，为党员学习教育打好坚实基础。8、促进教师专业发展；提升学校
教育教学质量，年度指标值：为党员学习教育打好坚实基础。


