
广州市番禺区沙湾教育指导中心 2022 年部
门整体支出绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门概况

广州市番禺区沙湾教育指导中心负责指导所属区域学

前教育、义务教育、普通高中教育、职业教育、成人教育工

作；协助做好所属幼儿园、学校的教育督导、评估工作，对

教育质量和办学水平进行检查、监控；负责指导所属幼儿园、

学校开展教育研究和改革工作；负责协助监管所属幼儿园、

学校的教育经费使用情况；为所属区域的工人、农民、干部、

专业技术人员和其他从业人员提供岗位培训、文化和专业技

术培训以及继续教育服务；为所属区域提供社区公益性教育

和培训服务。

广州市番禺区沙湾教育指导中心 2022 年共设 13 个单

位，包括本级和下属 12 个预算单位，分别如下：

序号 单位名称 单位性质

1 广州市番禺区沙湾教育指导中心（本级） 财政核拨事业单位

2 广州市番禺区沙湾象骏中学 财政核拨事业单位

3 广州市番禺区沙湾象达中学 财政核拨事业单位

4 广州市番禺区沙湾京兆小学 财政核拨事业单位

5 广州市番禺区沙湾福涌小学 财政核拨事业单位



6 广州市番禺区沙湾德贤小学 财政核拨事业单位

7 广州市番禺区沙湾中心小学 财政核拨事业单位

8 广州市番禺区沙湾兴贤小学 财政核拨事业单位

9 广州市番禺区沙湾西村育才小学 财政核拨事业单位

10 广州市番禺区沙湾龙岐螺阳小学 财政核拨事业单位

11 广州市番禺区沙湾红基学校 财政核拨事业单位

12 广州市番禺区沙湾实验小学 财政核拨事业单位

13 广州市番禺区沙湾荟贤小学 财政核拨事业单位

（二）年度总体工作和重点工作任务

2022 年沙湾教育成绩再创新高峰。教育指导中心获评

2022 年番禺区教育教学信息化创新应用评奖活动“优秀组织

单位”。万翔学校、番禺体校被认定为第四批“广东省绿色

学校”，沙湾 100%公民办中小学获此称号；福涌小学被确定

为第二批“广州市红色教育示范校”；红基学校顺利地通过

了“广州市健康学校”评估；荟贤小学被评为“广州市智慧

阅读普及应用实验校”；象达中学、中心小学成为首批“番

禺区学校家庭教育示范校”。参加 2021 学年番禺区义务教育

阶段学校办学绩效评比喜获“大丰收”，这既是番禺区唯一

一个镇街 100%学校获奖，又是沙湾公民办学校首次 100%获

奖，开创了沙湾办学绩效新局面。象达中学、中心小学和京

兆小学获一等奖（其中中心小学、京兆小学分别位列一等奖

第一二名）；兴贤小学、福涌小学、荟贤小学、红基学校、



实验小学和万翔学校（中学部）获二等奖；象骏中学、龙岐

螺阳小学、西村育才小学、德贤小学、万翔学校（小学部）、

华阳学校（中学部）和华阳学校（小学部）获三等奖。中心

小学谢锦棠校长参加第二届番禺区教育系统名校长认定工

作，以第一名成绩荣获“番禺区名校长”称号；实验小学郭

凤喜校长和京兆小学冯丽珍副校长被认定为“番禺区第三届

名教师”。京兆小学成功承办了“健康校园，美好‘声’活”

番禺区校园健康声环境交流现场会。师生参加各级各类比赛

获区级或以上奖励 500 多人次。

（三）部门整体收支情况

部门整体支出绩效目标一：保障教职员工生活，调动积

极性,教职员工工资福利及社会保障等足额及时发放。2022

年人员经费年初预算为 19118.77 万元，决算数为 21453.93

万元，预算完成率为 100%，发放及时率为 100%、发放准确

率为 100%、教师稳定率为 100%。

部门整体支出绩效目标二：优化资源配置，实现优质均

衡发展，生均公用经费及专项资金及时、合理支出；改善办

学条件，加大设备采购、校园文化、工程建设投入。2022 年

项目支出年初预算为 7213.41 万元，决算数为 8728.88 万元，

预算完成率为 100%，项目验收覆盖率 100%、设施配套完善

率 100%、设备维护及时性 100%。

部门整体支出绩效目标三：能力提升，开展教师培训,



加大教师能力提升培训等投入。预算资金使用率 100%、培训

参与率 100%、培训考核通过率 100%。

（四）部门整体绩效管理情况

共组织对“学前三年行动计划经费”等 7 个项目开展了

重点绩效评价，涉及一般公共预算支出 2419.029 万元。项

目实施过程中资金使用情况良好，项目计划性、过程管理严

谨，相关制度文件进一步完善。

二、综合评价分析

（一）自评结论综述

全年预算数 21687.02 万元，执行数 21664.38 万元，完

成预算的 99.9%。从评价情况来看，本部门较好完成了 2022

年履行职能职责和各项重点工作任务，整体支出和项目（政

策）绩效情况较为理想，总体上达到了全过程预算绩效管理

的要求。自评分值为 94.5 分，整体支出绩效自评结果为优，

项目完成率为 100%。

（二）各项工作任务绩效目标完成情况分析

1. 一级指标“履职效能”总得分为 50 分。其中整体效

能得 25 分、专项效能得 25 分。

2.一级指标“管理效率”总得分为 44.5 分。其中预算

编制得 2 分，预算执行得 4 分，信息公开得 4 分，绩效管理



得 12 分，采购管理得 10 分资产管理得 8.5 分，运行成本得

4 分。

本部门 2022 年预算完成率为 100%，预算准确及时，专

项资金专款专用有管理，政府采购执行有监管，预决算信息

及绩效信息公开及时合规，资产管理制度健全，资产账务数

据一致，固定资产利用率大于 90%，公用经费控制合理，“三

公经费”控制到位，绩效管理制度健全，绩效目标合理，绩

效指标明确，绩效监控和绩效评价开展情况好。

（三）各重点任务项目支出完成情况分析

2022 年度学前教育专项经费项目以及学前三年行动计

划经费项目资金 100%按时完成支出。

（四）主要工作成效

2022 年，本部门认真落实区教育局工作部署，结合本区

域实际情况，以“淳贤流风”为教育品牌，坚持立德树人、

坚持上品教化理念，实实在在办教育，真真正正为学生，推

动本区域教育高质量发展，努力实现办好人民满意的教育。

三、存在的主要问题

在取得进步的同时，我们也认识到，我街教育改革和发

展还面临不少困难和问题。如学前教育优质均衡发展有待提

升，尤其是着力于特色发展、内涵发展上力度要有所加强；

民办学校要从规范管理向办学质量方面定位；加强牢固安全



发展底线，注意师生思想政治安全、意识形态安全、日常工

作生活安全、心理身体安全等等。这些问题，我街将在今后

的工作中认真研究、采取措施、积极解决。

四、下一步改进措施

接下来的有关项目中，将对使用经费的单位进行经费使

用的培训、监督及指导，单位可以更加合理的安排经费支出，

将每一笔经费都落到实处，以确保项目保质完成。

五、附件

部门整体支出绩效自评表。
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