
2022年度XX部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称

年度整体

绩效目标

1.任务1            

2.任务2                         
3.任务3

整体绩效目标完成情况

1.任务1            

2.任务2                         
3.任务3

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

年度预算资金类别

部门预算 事业发展支出 事业发展支出(按预算级次划分)

基本支出 项目支出 专项资金 其他事业发展支出 本区级资金 对下转移支付

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50

整体效能 25

部门整体绩效目
标产出指标完成

情况

10
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情

况。

部门整体绩效目
标效益指标完成

情况

10
反映年度预算编报时确定的部门预
算整体绩效目标中绩效指标完成情

况。

部门预算资金支
出率

5 反映部门预算资金支出进度。

专项效能 25

专项资金绩效完
成情况

20
反映部门专项资金绩效目标的完成
情况

专项资金支出率 5
反映部门主管专项资金到年底的实
际支出使用进度。

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事

前绩效评估
3

反映部门对申请新增预算的入库项

目开展事前绩效评估工作的落实情
况。

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与

当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公开执
行到位情况

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况

绩效管理 15

绩效管理制度建

设
5

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监

控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行

情况



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

绩效管理 15

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理、绩
效自评结果和重点评价意见等的整
改应用情况。

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目

标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情

况

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性
情况。

1.5

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

采购合同签订时

效性
3

反映政府采购合同签订及时性情况

。

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况
。

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

资产收益上缴的

及时性
1

反映单位资产处置和使用收益上缴

的及时性。

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产

盘点。

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有

资产年报数据质量。

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合

规。

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总

额与所有固定资产总额的比率，用

以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公

用经费总额与预算安排的公用经费

总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控

制程度。

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

总分 100

评价等级
□优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分



2022年度XX部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 中国人民政治协商会议广州市番禺区委员会办公室 单位数： 1

年度整体

绩效目标

    在中共番禺区委的坚强领导下，区政协坚决落实“疫情要

防住、经济要稳住、发展要安全”的要求，坚持发扬民主和增

进团结相互贯通、建言资政和凝聚共识双向发力，在推进政协
工作高质量发展上取得了新突破，为我区高效统筹疫情防控和

经济社会发展、实现“十四五”良好开局作出了积极贡献。坚
持把党的建设摆在突出位置，深刻领会、准确把握新时代党的

建设总要求，牢固树立党建主责主业意识，确保政协事业沿着

正确政治方向不断前进。

整体绩效目标完成情况

    围绕实体经济持续健康发展，组织召开区政府-区政协联合
协商座谈会、工商组委员座谈会，听取企业家委员的意见建议。

《加快推动快时尚产业发展，培育建设国际消费中心城市主力区

》《提升村级工业园改造品质，推进先进制造业高质量可持续发
展》等提案得到区委区政府主要领导重视并牵头督办，推动相关

产业发展。围绕全面推进乡村振兴，开展村镇工业集聚区、农村
留用地专题调研，形成调研报告，力促乡村产业发展中重大问题

解决。组织有关界别委员调研现代水产养殖发展，助力番禺国家
级沿海渔港经济区建设。关注改善交通出行，组织召开交通类提

案督办协商会，对区交通局今年承办的7件提案进行深度协商。

紧扣就医、人居环境改善、广州南站地下空间工程建设、关爱困
难妇女儿童等涉及群众切身利益的实际问题，有关界别和镇街工

作室积极开展调研视察、组织基层民主协商、收集社情民意等活
动。围绕巩固拓展脱贫攻坚成果，积极开展对口帮扶乡村振兴驻

镇帮镇扶村调研活动，有关界别委员通过捐资捐物、项目共建、
精准帮销等方式，为增强帮扶地区内生发展动力献计出力。围绕

“生态文明建设和历史文化保护传承”开展协商式监督，听取区

城管局关于园林绿化和城市管理工作的情况通报，聚焦绿美番禺
建设进行深度协商。主席会议视察丹山河（东环段）、市桥河

（莲湖涌段）碧道和莲湖生态公园建设情况，围绕文化植入、串
珠成链、汲取民智、建后管养等方面开展专题协商议政，为高质

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

年度预算资金类别

部门预算 事业发展支出 事业发展支出(按预算级次划分)

基本支出 项目支出 专项资金 其他事业发展支出 区本级资金 对下转移支付

2867.91 2709.69 158.22

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成

情况

20
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情

况。

20

部门整体绩效目

标效益指标完成
情况

20

反映年度预算编报时确定的部门预

算整体绩效目标中绩效指标完成情
况。

20

部门预算资金支
出率

10 反映部门预算资金支出进度。 10

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3

反映部门对申请新增预算的入库项

目开展事前绩效评估工作的落实情

况。

3

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与
当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资

金的实际控制程度。

2

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

2

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公开执
行到位情况

2

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况

2



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

绩效管理 15

绩效管理制度建

设
5

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监

控、绩效评价管理和评价结果应用

等预算绩效管理制度的建设和执行
情况

4
绩效目标管理、运行监控绩效评价等

制度建设未完善

完善绩效管理制度，做到事前、事中

、事后评价

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理、绩
效自评结果和重点评价意见等的整

改应用情况。

2
绩效目标管理、运行监控绩效评价等

制度建设未完善

完善绩效管理制度，做到事前、事中

、事后评价

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目

标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情

况

5
绩效目标管理、运行监控绩效评价等
制度建设未完善

完善绩效管理制度，做到事前、事中
、事后评价

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性
情况。

0.5

1.5 1.5

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。
0.5 采购内部控制管理制度未完善 进一步完善采购内部控制管理制度

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

1.5 采购内部控制管理制度未完善 进一步完善采购内部控制管理制度

采购合同签订时

效性
3

反映政府采购合同签订及时性情况

。
2.5 采购内部控制管理制度未完善 进一步完善采购内部控制管理制度

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。 1

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况
。

1

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

2

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益上缴
的及时性。

1

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产
盘点。

1

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有
资产年报数据质量。

2

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合
规。

2

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总
额与所有固定资产总额的比率，用

以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

2

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公

用经费总额与预算安排的公用经费

总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控

制程度。

2



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

运行成本 4

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2

总分 100 9.45

评价等级
□优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


