
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市番禺区直属机关幼儿园 单位：万元

项目名称（资金
使用单位）

总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资

金
绩效目标 绩效指标

合计 2,465.92 1,973.92 492.00

广州市番禺区直属
机关幼儿园

2,465.92 1,973.92 492.00

业务用房经费 56.87 56.87

用于幼儿园物业管理的正常支
出，为全园提供后勤服务，保
证师生的安全及正常教学活动
的开展，保证幼儿园日常教学
工作正常运转。

1、1-产出指标；11-数量指标；物业服务到位率；实施周期指标值:标准：98%；年度指
标值:不低于98%。2、1-产出指标；11-数量指标；预算完成率；实施周期指标值:标准：
95%；年度指标值:不低于95%。3、1-产出指标；13-时效指标；项目完成及时率；实施周
期指标值:标准：100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；社会影响；
实施周期指标值:幼儿园美誉度和社会知名度进一步提升；年度指标值:幼儿园美誉度和
社会知名度进一步提升。5、2-效益指标；23-生态效益；校园环境得到美化；实施周期
指标值:园内开展“垃圾分类”工作效果显著；年度指标值:校园生活、办公环境进一步
提升。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生、学生家长满意度；实施周期指标
值:上级主管部门对我园办学成效进一步肯定和支持；年度指标值:社会、家长、学生对
我园办学成果进一步肯定与美誉。

普惠型托管经费 100.00 100.00

开展校内课后托管服务，可以
有效解决学习日下午放学后幼
儿在家无人照顾、安全存在隐
患等社会难题，是保护幼儿生
命安全、促进学生健康成长、
维护社会和谐稳定的重要举
措，增强教育服务功能。

1、1-产出指标；11-数量指标；普惠性幼儿园；实施周期指标值:自愿参加课后托管的幼
儿可以100%接收；年度指标值:自愿参加课后托管的幼儿可以100%接收。2、1-产出指
标；12-质量指标；幼儿园教职工流动率；实施周期指标值:课后托管增加了教职工的工
作量，按时发放非编教职工劳务报酬，让聘用教师安心工作；年度指标值:课后托管增加
了教职工的工作量，按时发放聘用教师的工资，让聘用教师安心工作。3、1-产出指标；
13-时效指标；幼儿园通过评估，成为等级幼儿园，给予奖励；实施周期指标值:严格实
施番禺区公办幼儿园课后托管服务工作实施方案，以维护广东省一级幼儿园称号；年度
指标值:严格实施番禺区公办幼儿园课后托管服务工作实施方案，以维护广东省一级幼儿
园称号。4、2-效益指标；21-经济效益；稳定社会需求促进经济发展；实施周期指标值:
满足幼儿综合素质发展需求，助力幼儿全面发展；年度指标值:满足幼儿综合素质发展需
求，助力幼儿全面发展。5、2-效益指标；22-社会效益；保障幼儿园学位个数；实施周
期指标值:园内课后托管服务坚持公益性，服务对象审定坚持有条件准入、统筹安排的原
则；年度指标值:园内课后托管服务坚持公益性，服务对象审定坚持有条件准入、统筹安
排的原则。6、2-效益指标；23-生态效益；校园环境得到美化；实施周期指标值:服务性
收费一部分用于幼儿园水电消耗、固定资产折旧、材料耗损等公用开支；年度指标值:服
务性收费一部分用于幼儿园水电消耗、固定资产折旧、材料耗损等公用开支。7、3-满意
度指标；31-服务对象满意度；学生健康得到保障，家校关系更加和谐；实施周期指标
值:家长满意度95%，教师满意度95%；年度指标值:家长满意度95%，教师满意度95%。
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项目名称（资金
使用单位）

总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资

金
绩效目标 绩效指标

教育业务工作经费
（自有资金）

10.00 10.00

基于深度学习的幼儿园科学教
育课程实践研究，以办好人民
满意的教育为目标，紧紧围绕
推进幼儿教育现代化进程中教
育改革与发展热点、难点、重
点、疑点问题，加强发展战略
研究。突出理论应用研究和对
策实证研究，定性研究与定量
研究相结合，用更新更科学的
理论来指导实践。

1、1-产出指标；12-质量指标；按标准拨付补助；实施周期指标值:费用支出符合标准；
年度指标值:费用支出100%符合财务要求。2、1-产出指标；13-时效指标；经费拨付率；
实施周期指标值:经费拨付率；年度指标值:经费拨付率100%。3、1-产出指标；13-时效
指标；项目完成及时率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:课题按时完成。4、
2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度
指标值:保障工作正常开展。5、2-效益指标；22-社会效益；公办幼儿园50%，群众受益
面广；实施周期指标值:让广大幼儿教育工作者受益；年度指标值:让广大幼儿教育工作
者受益。6、2-效益指标；22-社会效益；资金支出合规率；实施周期指标值:标准：
100%；年度指标值:资金支出合规率100%。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；课题
参与学校、学生（家长）满意度（%）；实施周期指标值:让参与新课程课题研究人员
100%满意；年度指标值:让参与新课程课题研究人员100%满意。

学前教育经费 242.69 242.69

加大力度发展普惠型幼儿园，
通过奖励政策保障普惠型幼儿
园的日常运作，提升幼儿园的
办园质量。进一步稳定学前教
育师资队伍，吸引和留住优质
人才在区幼儿园长期从教，促
进和提升学前教育整体水平。
生均公用3014元*911人，生均
设备700元*911人。

1、1-产出指标；11-数量指标；区名班主任工作室；实施周期指标值:家庭教育名师工作
室、幼小衔接试点工作室各1个；年度指标值:各1个。2、1-产出指标；11-数量指标；资
金发放到各项目单位覆盖率；实施周期指标值:覆盖率100%；年度指标值:覆盖率100%。3
、1-产出指标；12-质量指标；广东省学前教育“新课程”项目中期验收完成率；实施周
期指标值:验收完成率100%；年度指标值:验收完成率100%。4、1-产出指标；13-时效指
标；资金使用及时性；实施周期指标值:资金使用及时性；年度指标值:100%按时完成支
出。5、1-产出指标；14-成本指标；成本节约比例；实施周期指标值:不超出预算；年度
指标值:不超出预算。6、2-效益指标；21-经济效益；促进经济发展；实施周期指标值:
为经济发展服务；年度指标值:为经济发展服务。7、2-效益指标；22-社会效益；学前教
育事业均衡发展；实施周期指标值:推动学前教育优质发展；年度指标值:推动学前教育
优质发展。8、2-效益指标；24-可持续影响；具有社会影响力，稳定社会需求，提高教
育质量；实施周期指标值:促进社会安定、协调、健康发展；年度指标值:促进社会安定
、协调、健康发展。9、3-满意度指标；31-服务对象满意度；幼儿园满意度；实施周期
指标值:满意度达98%；年度指标值:满意度达98%。

机构运行辅助经费 1,359.35 1,359.35

通过聘请编外人员，保障幼儿
园日常运作，顺利履行教师职
责，贯彻落实各项政策，促进
教育事业的健康发展，维护社
会稳定。

1、1-产出指标；11-数量指标；规范化幼儿园；实施周期指标值:严格按照幼儿人数与所
需要教师人数6：1来聘请教师；年度指标值:严格按照幼儿人数与所需要教师人数6：1来
聘请教师。2、1-产出指标；12-质量指标；幼儿园教职工流动率；实施周期指标值:流动
率小于5%；年度指标值:流动率小于5%。3、1-产出指标；12-质量指标；提升幼儿园办学
质量；实施周期指标值:足够教师资源，以保障办学质量；年度指标值:足够教师资源，
以保障办学质量。4、1-产出指标；13-时效指标；按规定及时发放率；实施周期指标值:
按规定及时发放待遇；年度指标值:按规定及时发放待遇。5、2-效益指标；24-可持续影
响；家长和学生对学校管理水平的满意度 ；实施周期指标值:标准:年度计划数；年度指
标值:95%。6、2-效益指标；31-服务对象满意度；工作人员满意度；实施周期指标值:标
准:年度计划数；年度指标值:98%。
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项目名称（资金
使用单位）

总计 财政拨款
财政专户

拨款
其他资

金
绩效目标 绩效指标

伙食费 482.00 482.00

认真做好幼儿伙食的选材和制
作工作，保证幼儿的膳食质
量，为幼儿提供安全、营养、
好吃的膳食，保证幼儿的进食
量和营养摄取量，促进幼儿身
心健康发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；幼儿人数；实施周期指标值:936人以上；年度指标
值:936人以上。2、1-产出指标；11-数量指标；食材总使用率；实施周期指标值:标准：
100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；11-数量指标；食材种类；实施周期指标值:
包括干货、米、油、肉、菜、水果、牛奶等等；年度指标值:包括干货、米、油、肉、菜
、水果、牛奶等等。4、1-产出指标；12-质量指标；每日餐标；实施周期指标值:标准：
20-25元；年度指标值:20-25元。5、1-产出指标；12-质量指标；食品合格率；实施周期
指标值:标准：100%；年度指标值:100%。6、1-产出指标；12-质量指标；饭堂出品新鲜
度；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100%。7、1-产出指标；13-时效指标；
资金及时支付率；实施周期指标值:标准：95%；年度指标值:95%。8、2-效益指标；22-
社会效益；全年无食品安全事故；实施周期指标值:标准：0；年度指标值:0。9、2-效益
指标；22-社会效益；食品销售环节重大食品安全事故发生率；实施周期指标值:标准：
0；年度指标值:0。10、3-满意度指标；31-服务对象满意度；幼儿家长满意度；实施周
期指标值:标准：95%；年度指标值:95%。

学校后勤管理服务
经费

215.00 215.00

1.按照省、市文件精神规范学
校后勤人员聘用管理，解决学
校后勤人员补助经费问题，推
进学校后勤人员服务实行社会
化。2.不断优化高效、安全的
学校后勤人员服务环境，为教
育事业提供有力的后勤保障，
确保学校后勤服务工作正常开
展。

1、1-产出指标；11-数量指标；规范化幼儿园；实施周期指标值:幼儿园饭堂规范化；年
度指标值:打造规范化食堂。2、1-产出指标；12-质量指标；规范化幼儿园；实施周期指
标值:财务人员配备；年度指标值:处理日常财务工作。3、2-效益指标；22-社会效益；
保障工作正常开展；实施周期指标值:为幼儿园和教育局架构好精准对接财务服务桥梁，
促进有效流动；年度指标值:为幼儿园和教育局架构好精准对接财务服务桥梁，促进有效
流动。4、2-效益指标；24-可持续影响；对教育工作影响；实施周期指标值:使幼儿教育
能顺利开展；年度指标值:使幼儿教育能顺利开展。5、3-满意度指标；31-服务对象满意
度；幼儿园满意度；实施周期指标值:工作人员满意度大于95%；年度指标值:工作人员满
意度大于95%。
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