
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区工商职业技术学校 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 2,787.92 2,698.86 89.06

广州市番禺区工商职业技术学校 2,787.92 2,698.86 89.06

    番禺区番发广场装修改造工
程项目

100.00 100.00

1.顺利开展教学活动；2.承担区社区教育

各类活动，实现社会效益；3.改善番禺区
推荐就业、人才培训、人才招聘的条件和
水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；增加教学班数量
；实施周期指标值:增加办公位100人；增加学生工位1200个； 　　　　

；年度指标值:增加办公位100人；增加学生工位1200个； 　　　　　　
。2、1-产出指标；11-数量指标；完成相关设备采购；实施周期指标
值:按期完成采购，如期投入使用；；年度指标值:按期完成采购，如期

投入使用；。3、1-产出指标；12-质量指标；项目验收合格率；实施周
期指标值:标准：控制数100%；年度指标值:合格率100%。4、2-效益指
标；22-社会效益；校舍硬件设施完备率
；实施周期指标值:标准：控制数100%；年度指标值:完备率100%。5、
2-效益指标；23-生态效益；办好社区教育，提高市民素质，有利于社

会发展。；实施周期指标值:为广大职工（超过1200人）提供一个良好
的文化学习、技能培训、社区教育的环境；年度指标值:为广大职工
（超过1200人）提供一个良好的文化学习、技能培训、社区教育的环境

。6、2-效益指标；24-可持续影响；提升了社会对中职教育的认可度提
升。；实施周期指标值:1.解决100人办公位置；2.带动两校区在校生
（1200人以上）的发展：经人才培训后，走出社会，为番禺区各行业基
础岗位做出贡献； ；年度指标值:1.解决100人办公位置；2.带动两校
区在校生（1200人以上）的发展：经人才培训后，走出社会，为番禺区

各行业基础岗位做出贡献； 。7、3-满意度指标；31-服务对象满意
度；服务对象满意度；实施周期指标值:学生对学校环境及办学质量满
意度≥90%。（回答非常满意和满意的问卷数量÷参加调查问卷份数

×100% ）；年度指标值:学生对学校环境及办学质量满意度≥90%。
（回答非常满意和满意的问卷数量÷参加调查问卷份数×100% ）。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区工商职业技术学校 单位：万元

    短期培训班经费 15.00 15.00

1、提高全日制学生技能水平，提升就业率

。2、加强技能培训管理，通过很抓质量，
使合格率达90%以上。

1、1-产出指标；11-数量指标；培训执行率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；资金使用率
；实施周期指标值:标准：100% ；年度指标值:标准：100%。3、1-产出
指标；11-数量指标；资金合规率；实施周期指标值:标准：100% ；年
度指标值:标准：100% 。4、2-效益指标；22-社会效益；培训按时完成
率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社

会效益；提高学校在社会上的美誉度；实施周期指标值:提高学校在社
会上的美誉度；年度指标值:提高学校在社会上的美誉度。6、2-效益指
标；24-可持续影响；提升学校学生的综合素养；实施周期指标值:稳定

社会需求促进经济发展；年度指标值:稳定社会需求促进经济发展。7、
3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生、学生家长满意度；实施周
期指标值:参加技能考证学员）100%。；年度指标值:参加技能考证学
员）100%。

    联合办学分成返还款 60.06 60.06
通过联合办学，使业余、网络学历教育及
培训能为学校发展、社区培训工作助力，
满足社会人员学历、技能提升需求。

1、1-产出指标；11-数量指标；预算资金使用率；实施周期指标值:不
低于98%；年度指标值:不低于98%。2、1-产出指标；12-质量指标；培
训合格率；实施周期指标值:标准：100% ；年度指标值:标准：100% 。

3、1-产出指标；13-时效指标；业余学历培训完成时数；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；21-经济效益；创收利润
（万元）；实施周期指标值:50；年度指标值:50。5、2-效益指标；21-
经济效益；学员专业能力；实施周期指标值:提高学员专业水平，掌握
专业知识。；年度指标值:提高学员专业水平，掌握专业知识。6、2-效

益指标；22-社会效益；提高学校在社会上的美誉度；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；
服务对象满意度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    中等职业教育免学费补助资
金

595.57 595.57

目标1：改善、优化学校办学条件，保障学
校教育教学活动正常开展。目标2：进行培
训课程，保证教师人员队伍的专业性，保

证教学质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；教师培训考核通过率；实施周期指标

值:标准：控制数100%；年度指标值:教师培训考核通过率100%。2、1-
产出指标；11-数量指标；资金合规率；实施周期指标值:标准：100% 
；年度指标值:资金合规率100%。3、1-产出指标；13-时效指标；资金
支出及时性；实施周期指标值:标准：控制数100%；年度指标值:资金支
出及时性100%。4、2-效益指标；22-社会效益；学校老师能更好开展教

育教学活动；实施周期指标值:学校老师能更好开展教育教学活动；年
度指标值:学校老师能更好开展教育教学活动。5、2-效益指标；23-生
态效益；校园环境得到美化；实施周期指标值:校园环境得到美化；年

度指标值:校园环境得到美化。6、2-效益指标；24-可持续影响；具有
社会影响力，稳定社会需求；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好
。7、2-效益指标；24-可持续影响；提升了社会对中职教育的认可度提
升。；实施周期指标值:提升了社会对中职教育的认可度提升；年度指
标值:提升了社会对中职教育的认可度提升。8、3-满意度指标；31-服

务对象满意度；学生、学生家长满意度；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。

    业务用房经费 676.99 676.99

1、顺利开展教学活动；2、承担区社区教
育各类活动，实现社会效益；3、维护校园
治安安全及秩序，不发生因治安案件导致

的伤亡事故。4、为学校正常的教学工作、
师生良好的学习生活秩序提供保障。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金合规率；实施周期指标值:标准：
100% ；年度指标值:标准：100% 。2、1-产出指标；14-成本指标；教

育教学环境得到保障，学生获得健康支持健康；实施周期指标值:学生
学习有保障；年度指标值:学生学习有保障。3、2-效益指标；22-社会
效益；学校安全事故零发生；实施周期指标值:标准：控制数；年度指

标值:标准：控制数。4、2-效益指标；22-社会效益；校园安全事件发
生率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:标准：控制数。5
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（%）；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区工商职业技术学校 单位：万元

    中等职业教育国家助学金 6.30 6.30

促进教育公平，全面激励家庭经济困难学

生发奋学习，励志成才，保证学生顺利完
成学业。

1、1-产出指标；11-数量指标；补助奖励资金发放合规性；实施周期指

标值:标准：100% ；年度指标值:补助奖励资金发放合规性100%。2、1-
产出指标；13-时效指标；及时拨付率；实施周期指标值:标准：100%；
年度指标值:标准：100%。3、1-产出指标；13-时效指标；补助奖励发
放及时性；实施周期指标值:标准：100% ；年度指标值:补助资金发放
率100%。4、1-产出指标；14-成本指标；财政资金预算完成情况；实施

周期指标值:100%；年度指标值:财政资金预算完成率100%。5、2-效益
指标；21-经济效益；残疾学生得到午餐补助后，在一定程度上为家庭
减轻了经济负担。；实施周期指标值:中职学生流失率（辍学率）下降

比率100%；年度指标值:中职学生流失率（辍学率）下降比率100%。6、
2-效益指标；22-社会效益；鼓励残疾学生家长能积极带学生到区残联
评残；实施周期指标值:稳定社会需求促进经济发展。；年度指标值:稳
定社会需求促进经济发展。7、2-效益指标；24-可持续影响；社会对特
殊教育的重视，会带来全社会的文明程度不断提高。；实施周期指标

值:促进社会安定、协调、健康发展。；年度指标值:促进社会安定、协
调、健康发展。8、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生、学生家
长满意度；实施周期指标值:优抚对象满意度100%。；年度指标值:优抚

对象满意度100%。

    机构运行辅助经费 1,305.00 1,305.00
通过聘请编外教师，壮大教师队伍，保障
学校教学工作顺利开展，促进学校持续发
展，确保教学质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成编外人员工资发放率；实施周期指
标值:标准：100% ；年度指标值:标准：100% 。2、1-产出指标；11-数
量指标；聘请教职人员人数；实施周期指标值:96人；年度指标值:96人
。3、1-产出指标；12-质量指标；学生毕业率；实施周期指标值:≥
98%；年度指标值:≥98%。4、1-产出指标；13-时效指标；发放及时率

；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:标准：100%。5、2-效益
指标；21-经济效益；促进教师专业发展；实施周期指标值:编外教师教
学质量和教学水平达标率100%；年度指标值:编外教师教学质量和教学

水平达标率100%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；教师团队的
满意度不低于95%；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。7、3-
满意度指标；31-服务对象满意度；毕业生满意度；实施周期指标值:≥
98%；年度指标值:≥98%。

    学校后勤管理服务经费 29.00 29.00

确保学校后勤服务人员（结算员）财务审
核、记账、结账、固定资产、预决算及预
决算公开等工作顺利开展；确保学校后勤
服务人员（司机）公务车运行安全、保障
工作顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；劳务费发放率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；按时完成
支付；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；21-
经济效益；受益人数；实施周期指标值:2人；年度指标值:2人。4、3-
满意度指标；31-服务对象满意度；发放对象满意度；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。


