
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区人民政府大龙街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户

拨款

其他资

金
绩效目标 绩效指标

合计 1,720.72 1,116.08 512.46 92.19

广州市番禺区大龙中学 1,720.72 1,116.08 512.46 92.19

    学校业务工作经费 512.46 512.46

我校以习近平新时代中国特色社会主义思想
为统领，认真学习和贯彻党的二十大精神，

强化“四个意识”，全面加强党建工作、师

德师风建设工作、工会工作、德育工作、教

学工作、总务后勤工作；认真落实党的教育
方针，全面落实各级教育工作会议精神；认

真落实区教育局“上品教化”升级版的要

求，提升“研学后教”和“岭南校园文化”

质量水平；进一步深化“碁道育人”教育理
念，办好人民满意的“家门口好教育”。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出的合规性；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；
资金拨付及时使用率；实施周期指标值:标准：100%；年度指

标值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；项目验收合格率

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出

指标；13-时效指标；项目按时完成率（%）；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效益；

保障工作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指

标值:标准:正常开展。6、2-效益指标；22-社会效益；财政资

金预算完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。7
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；满意；实施周期指标

值:90%；年度指标值:90%。

    学校后勤人员经费 45.97 45.97

确保后勤人员工资、社保费及住房公积金按

时足额发放、保障后勤人员其他法定补助发

放。

1、1-产出指标；13-时效指标；资金及时支付率；实施周期指
标值:100%  ；年度指标值:100%  。2、2-效益指标；22-社会

效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；

年度指标值:正常开展。3、2-效益指标；22-社会效益；财政

资金使用率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、
3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（%）；

实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    城乡义务教育公用经费和课

本费
71.65 71.65

切实减轻人民群众负担，落实扶贫助学政

策，保障学校正常运作。以社会主义核心价

值观为德育工作核心，强化文化德育的全面
渗透，推进德育创新，提升“立本教育”质

量，全面提升龙中学子的核心素养。要立足

课程发展中心，提升德育特色课程质量，以

文明礼仪、学会感恩和平安健康为校本教育
主题，做好、做精、做特色。建设番禺教育

上品教化品牌，促进和谐社会构建

1、1-产出指标；11-数量指标；资金到位率；实施周期指标
值:100% ；年度指标值:100% 。2、1-产出指标；12-质量指

标；经费足额拨付率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；费用及时支付率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；
22-社会效益；义务教育阶段入学率；实施周期指标值:100% 

；年度指标值:100% 。5、2-效益指标；22-社会效益；义务教

育阶段学生升学率；实施周期指标值:大于90%；年度指标值:

大于90%。6、2-效益指标；22-社会效益；提高学校在社会上
的美誉度；实施周期指标值:提高学校在社会上的美誉度；年

度指标值:提高学校在社会上的美誉度。7、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:不少

于85%；年度指标值:不少于85%。



    普通高中公用经费补助 109.12 109.12

保障公办高中正常运作，促进学校发展，建
设番禺上品教化教育品牌。以社会主义核心

价值观为德育工作核心，强化文化德育的全

面渗透，推进德育创新，提升“立本教育”

质量，全面提升龙中学子的核心素养。要立
足课程发展中心，提升德育特色课程质量，

以文明礼仪、学会感恩和平安健康为校本教

育主题，做好、做精、做特色。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金支付合规率；实施周期指

标值:100% ；年度指标值:100% 。2、1-产出指标；12-质量指
标；资金拨付及时使用率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；学校老师能更好开

展教育教学活动；实施周期指标值:教育教学活动顺利开展；

年度指标值:教育教学活动顺利开展。4、2-效益指标；24-可
持续影响；提升学校学生的综合素养；实施周期指标值:学生

综合素养不断提升；年度指标值:学生综合素养不断提升。5、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施

周期指标值:师生满意度大于95%；年度指标值:师生满意度大
于95%。

    学校生均公用经费 184.72 184.72

建立学校生均拨款制度，保障学校正常运作

。以社会主义核心价值观为德育工作核心，

强化文化德育的全面渗透，推进德育创新，
提升“立本教育”质量，全面提升龙中学子

的核心素养。要立足课程发展中心，提升德

育特色课程质量，以文明礼仪、学会感恩和

平安健康为校本教育主题，做好、做精、做
特色。

1、1-产出指标；11-数量指标；适龄儿童入学率·；实施周期

指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指

标；资金拨付及时使用率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。3、2-效益指标；24-可持续影响；提升学校学生的

综合素养；实施周期指标值:学生综合素养不断提升；年度指

标值:学生综合素养不断提升。4、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:师生满意度不
低于95%；年度指标值:师生满意度不低于95%。

    城市基层党建经费 1.33 1.33

组织全校党员参加党建教育活动，确保资金

专款专用与支出的合规性，培训学员撰写出

质量较高的学习心得。

1、1-产出指标；11-数量指标；基层党员活动参与率；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量

指标；资金支付合规率；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、1-产出指标；12-质量指标；资金使用率；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社
会效益；各项党建工作任务完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。5、2-效益指标；31-服务对象满意度；党

员满意率；实施周期指标值:95%以上；年度指标值:95%以上。

    机构运行辅助经费 655.20 655.20

为保障学校教学工作正常开展，确保教学质
量，保证学生的基本权益，促进学校持续发

展。目标1.学校根据主管部门规定及学校实

际情况，按我区临聘教师入职标准完成临聘

教师招聘工作，聘用临聘教师；目标2.每月
按时足额发放临聘教师工资、津补贴，按规

定标准准时缴纳社保、公积金单位部分，正

确申报个人所得税；目标3.确保学校能顺利

开展各项教学工作，临聘教师教学质量和教
学水平让学生和家长满意。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金使用合规率；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指

标；临聘教师教学质量和教学水平达标率；实施周期指标

值:100% ；年度指标值:100% 。3、2-效益指标；22-社会效

益；提供就业岗位个数；实施周期指标值:42；年度指标值:42
。4、2-效益指标；22-社会效益；财政资金预算完成率；实施

周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:95%；年

度指标值:95%。



    广州提前下达市教育局各区

教师队伍建设经费穗财教

[2022]133号

0.99 0.99

“通过市教育局各区教师队伍建设经费穗财

教[2022]133号项目工作室培训、教师资格

考点维护、人工智能助推教师队伍建设”

1、1-产出指标；11-数量指标；工作室培训学员覆盖各区比例
率；实施周期指标值:≥10；年度指标值:≥10。2、1-产出指

标；11-数量指标；智慧课堂示范性优质教学资源；实施周期

指标值:85%；年度指标值:85%。3、2-效益指标；22-社会效

益；教师资格考试事件平均响应时间；实施周期指标值:≤2小
时；年度指标值:≤2小时。4、3-满意度指标；31-服务对象满

意度；服务考生数；实施周期指标值:≥6000人次；年度指标

值:≥6000人次。

    广州提前下达国家教育考试

考点维护穗财教[2022]133号
0.12 0.12

通过维护考点的视频监控系统、广播系统、

身份验证设备、无线电作弊防控设备、金属

探测仪、英语听说考试耳机、不间断电源、

网络等考试专用设备设施，确保各考点设备
设施在考试期间正常运行，保障我市2023年

国家教育考试工作安全有序顺利实施。

1、1-产出指标；12-质量指标；项目按时完成率；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；14-成本指

标；维护费支出比例；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%

。3、2-效益指标；22-社会效益；设备使用率；实施周期指标

值:标准：年度计划数；年度指标值:标准：年度计划数。4、
2-效益指标；24-可持续影响；管理和维护响应机制健全性；

实施周期指标值:健全；年度指标值:健全。5、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；考点满意度达到满意等级以上的比

例；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    学校自有资金项目 92.19 92.19
广州市番禺区大龙中学基本户收考务费及区
教育基金会拨优秀教师资金等。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出的合规性；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；

预算完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、

1-产出指标；12-质量指标；资金拨付及时使用率；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效

益；保障工作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年

度指标值:正常开展。5、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；满意；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    考试经费 1.00 1.00

1.保障中考理化实验操作考试正常开展，维

护好设备设施，让考生理化实验操作更加顺
利。

1、1-产出指标；11-数量指标；考试设备保障率；实施周期指

标值:标准：100% ；年度指标值:100% 。2、2-效益指标；22-

社会效益；有效投诉减少率；实施周期指标值:标准:年度计划

数；年度指标值:100% 。3、2-效益指标；22-社会效益；资金
支出合规率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100% 

。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；

实施周期指标值:服务对象满意度不低于95%；年度指标值:服

务对象满意度不低于95%。



    学校后勤管理服务经费 45.97 45.97

确保学校后勤管理服务工资、社保费及住房

公积金按时足额发放、保障学校后勤管理服

务其他法定补助发放。

1、1-产出指标；11-数量指标；支出的合规性；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；
资金及时支付率；实施周期指标值:100%  ；年度指标值:100% 

。3、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周

期指标值:正常开展；年度指标值:正常开展。4、2-效益指

标；22-社会效益；财政资金使用率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

服务对象满意度（%）；实施周期指标值:95%；年度指标

值:95%。


