
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：中国共产党广州市番禺区委员会办公室 单位：万元

项目名称（资金
使用单位）

总计 财政拨款
财政专
户拨款

其他
资金

绩效目标 绩效指标

合计 401.68 401.68

中国共产党广州
市番禺区委员会
办公室

401.68 401.68

租赁岗位合同工
经费

33.00 33.00

    保障我单位有关工作
岗位的工作顺利进行，保
障该岗位上的劳务派遣人
员工资、服务费、医疗保
险、工伤保险等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；工资发放及时性；实施周期指
标值:无；年度指标值:工资发放及时性100%。2、1-产出指标；
11-数量指标；资金支付合规率；实施周期指标值:标准：100% 
；年度指标值:100% 。3、1-产出指标；12-质量指标；工作按
时完成率；实施周期指标值:无；年度指标值:工作按时完成率
100%。4、2-效益指标；22-社会效益；考核称职率；实施周期
指标值:无；年度指标值:考核称职率100%。5、2-效益指标；
22-社会效益；财政资金预算完成率；实施周期指标值:标准：
控制数；年度指标值:控制数。6、3-满意度指标；31-服务对象
满意度；各科室对受聘人员的满意度；实施周期指标值:无；年
度指标值:不低于95%。

党委综合业务经
费

60.00 60.00

    贯彻落实党中央、省
委、市委、区委的决策部
署，围绕全区发展大局和
区委中心工作，团结带领
全办干部职工，担当作
为，攻坚克难，发挥“四
最一中枢”关键作用，提
高“三服务”水平，为区
委各项部署落地见效提供
了有力保障。

1、1-产出指标；11-数量指标；收文处理率；实施周期指标值:
无；年度指标值:收文处理率达95%。2、1-产出指标；11-数量
指标；资金支付合规率；实施周期指标值:标准：100% ；年度
指标值:资金支付合规率100%。3、1-产出指标；12-质量指标；
信息报采用率；实施周期指标值:无；年度指标值:信息报采用
率50%。4、2-效益指标；22-社会效益；信息工作完成质量；实
施周期指标值:无；年度指标值:信息工作完成质量100%。5、2-
效益指标；22-社会效益；领导批示件、区委常委会议定事项落
实情况；实施周期指标值:无；年度指标值:领导批示件、区委
常委会议定事项落实情况90%。6、3-满意度指标；31-服务对象
满意度；领导满意度；实施周期指标值:无；年度指标值:领导
满意度90%。

机构运行辅助经
费

120.00 120.00

    持续做好编外人员工
资经费落实工作，保证编
外人员接续稳定为日常工
作提供辅助及后勤保障服
务。保障我单位有关工作
岗位的工作顺利进行，保
障该岗位上的劳务派遣人
员工资、服务费、医疗保
险、工伤保险等支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；工资发放及时性；实施周期指
标值:无；年度指标值:工资发放及时性100%。2、1-产出指标；
11-数量指标；资金支付合规率；实施周期指标值:标准：100% 
；年度指标值:100% 。3、1-产出指标；12-质量指标；工作按
时完成率；实施周期指标值:无；年度指标值:工作按时完成率
100%。4、2-效益指标；22-社会效益；考核称职率；实施周期
指标值:无；年度指标值:考核称职率100%。5、2-效益指标；
22-社会效益；财政资金预算完成率；实施周期指标值:标准：
控制数；年度指标值:控制数。6、3-满意度指标；31-服务对象
满意度；各科室对受聘人员的满意度；实施周期指标值:无；年
度指标值:不低于95%。

区“百千万工程
”指挥部办公室

工作经费
187.00 187.00

    按照区“百千万工程
”指挥部要求，做好统筹
谋划、政策研究、信息宣
传、上传下达、业务指导
、考核评估等工作，推动
城乡区域协调发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；采购需求的准确性；实施周期
指标值:标准：控制数；年度指标值:坚决贯彻党政机关习惯过
紧日子的要求，根据指挥办日常办公需要进行采购，不铺张浪
费，从严控制一般性支出。2、1-产出指标；12-质量指标；信
息工作完成量、综合性材料完成量；实施周期指标值:信息工作
完成质量100%，梳理全区“百千万工程”半年度、年度落实情
况。；年度指标值:信息工作完成质量100%，梳理全区“百千万
工程”半年度、年度落实情况。3、1-产出指标；13-时效指
标；保障区“百千万工程”工作正常开展；实施周期指标值:正
常开展工作；年度指标值:发挥区“百千万工程”指挥部统筹协
调作用，完成省、市、区各级指挥部部署的其他工作。4、2-效
益指标；22-社会效益；全区“百千万工程”工作底数梳理情况
、开展调研情况；实施周期指标值:围绕”百千万工程“开展调
研次数、建立完善至少1份“百千万工程”基础信息台账。；年
度指标值:围绕”百千万工程“开展调研次数、建立完善至少1
份“百千万工程”基础信息台账。5、2-效益指标；22-社会效
益；领导批示件、区委常委会议定事项落实情况；实施周期指
标值:领导批示件、区委常委会议定事项落实情况90%。；年度
指标值:领导批示件、区委常委会议定事项落实情况90%。6、3-
满意度指标；31-服务对象满意度；领导满意度；实施周期指标
值:领导满意度90%。；年度指标值:领导满意度90%。

租赁岗位合同工
经费（公用）

1.68 1.68

    保障我单位有关工作
岗位的工作顺利进行，保
障该岗位上的劳务派遣人
员经费支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；预算资金执行率；实施周期指
标值:标准：控制数；年度指标值:控制数。2、1-产出指标；
12-质量指标；工作按时完成率；实施周期指标值:90%以上；年
度指标值:90%以上。3、2-效益指标；21-经济效益；经费使用
符合财政规范性；实施周期指标值:100%；年度指标值:符合。4
、2-效益指标；22-社会效益；业务工作投诉率；实施周期指标
值:5%以下；年度指标值:5%以下。5、2-效益指标；22-社会效
益；考核称职率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。6
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；各科室对受聘人员的满
意度；实施周期指标值:95%以上；年度指标值:95%以上。


