
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：番禺区司法局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户拨

款

其他资

金
绩效目标 绩效指标

合计 1,913.89 1,913.89

番禺区司法局 6.18 6.18

    人民调解委员会工作经费

（石楼镇）
1.56 1.56

加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建

设，在营造共建共治共享社会治理格局上走在全

市前列。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    人民调解委员会工作经费

（南村镇）
1.74 1.74

加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建

设，在营造共建共治共享社会治理格局上走在全

市前列。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    人民调解委员会工作经费

（石碁镇）
1.20 1.20

加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建

设，在营造共建共治共享社会治理格局上走在全

市前列。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    人民调解委员会工作经费

（新造镇）
0.72 0.72

加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建

设，在营造共建共治共享社会治理格局上走在全

市前列。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    人民调解委员会工作经费

（化龙镇）
0.96 0.96

加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建

设，在营造共建共治共享社会治理格局上走在全

市前列。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

区司法局本级 1,627.31 1,627.31

    租赁岗位合同工经费 230.00 230.00

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

    业务办公用房经费 165.00 165.00

聘请物业公司对大楼进行管理，履行合同签订的

各项服务条款；维持办公环境的安全和有序，为

办公楼内工作的干部职工提供必要的办公设施和

条件；有效控制成本，在保障日常使用的同时，

节约水电支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；物业人员数；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:合同约定人员数。2、1-产出指标；12-质量指标；环

境清洁验收通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。3、

1-产出指标；13-时效指标；水电费支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥90%。4、2-效益指标；21-经济效益；办公楼物业故

障解决率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益指

标；22-社会效益；重大火警、水涝、偷盗等事故发生次数；实施周期

指标值:0；年度指标值:0。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；工

作人员满意度；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥80%。

    调解经费 218.50 218.50

进一步做好矛盾纠纷排查化解工作，主动适应主

要矛盾新变化新特点，满足人民群众新期待新要

求，突出重点、填补空白，健全以块为主、条块

结合，全覆盖、多层次的调解网络。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度

牌上墙率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥75%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息

公示标准化；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材料报送完成率 ；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。6、2-效益指标；22-社会效

益；调解业务数据报送及时率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    安置帮教与基层司法所指导

经费
2.00 2.00

严格落实刑满释放人员衔接工作，及时完成信息

核查、回执反馈。协调落实刑满释放人员安置帮

教政策。做好刑满释放人员扶助、教育和管理的

活动，开展入监帮教，春节、中秋特困刑释人员

及未成年子女帮扶活动。

1、1-产出指标；11-数量指标；组织开展“大墙内”社会帮教活动；实

施周期指标值:控制数；年度指标值:2次。2、1-产出指标；11-数量指

标；组织开展生活困难刑满释放人员帮扶活动 ；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:2次。3、1-产出指标；11-数量指标；重点帮教对象衔

接率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。4、2-效益指标；

22-社会效益；刑满释放人员衔接信息核查和反馈率 ；实施周期指标值:

控制数；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效益；刑满释放

人员重新犯罪率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:控制在2%以下

。6、2-效益指标；22-社会效益；安置帮教对象帮教率；实施周期指标

值:控制数；年度指标值:≥98%。



    依法治理与普法工作经费 17.28 17.28
构建全覆盖的宣传平台，开展各类型的普法活动

和法治创建活动，完成法治广州建设考评工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；全区性法治教育活动；实施周期指标

值:控制数；年度指标值:≥2次。2、1-产出指标；11-数量指标；区级

媒体报道数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥20次。3、1-产

出指标；11-数量指标；户外广告播放数；实施周期指标值:控制数；年

度指标值:≥10000次。4、2-效益指标；21-经济效益；经费使用规范

性；实施周期指标值:经费使用符合财务规范；年度指标值:经费使用符

合财务规范。5、2-效益指标；22-社会效益；普法设备设施完好率；实

施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效

益；法律六进活动镇街普及率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    律师管理工作经费 333.40 333.40

发挥司法行政职能，行使律师管理职权，牢固树

立以人民为中心的发展理念，对我区律师行业实

施严格监督、加大支持等措施，结合我区公共法

律服务体系建设，落实民生工程，与我区律师携

手打通公共法律服务群众“最后一公里”。

1、1-产出指标；11-数量指标；全年开展对律师事务所“双随机、一公

开”检查工作；实施周期指标值:控制数；年度指标值:2次。2、1-产出

指标；11-数量指标；律师执业活动被有效投诉率；实施周期指标值:控

制数；年度指标值:≤5%。3、1-产出指标；12-质量指标；律师事务所

年度考核初审通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。4

、2-效益指标；21-经济效益；全区律师事务所全年纳税金额；实施周

期指标值:控制数；年度指标值:不低于1000万元。5、2-效益指标；22-

社会效益；执业律师年度考核初审称职率；实施周期指标值:控制数；

年度指标值:≥90%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；公律科全

年被有效投诉；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≤5次。

    公共法律服务经费 1.00 1.00

整合法律服务资源，加快构建覆盖全业务、全时

空的法律服务网络，更好地满足新时代人民群众

的服务需求，让人民群众有更多的法治获得感。

1、1-产出指标；11-数量指标；全区构建公共法律服务实体平台率；实

施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指

标；广东法律服务网值班出勤率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:≥90%。3、1-产出指标；11-数量指标；番禺区公共法律服务中心，

工作天律师出勤率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。4、

2-效益指标；22-社会效益；打通公共法律服务群众“最后一公里”；

实施周期指标值:打通公共法律服务群众“最后一公里”；年度指标值:

打通公共法律服务群众“最后一公里”。5、2-效益指标；22-社会效

益；构建广东公法服务网番禺驻网律师微信群 ；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:微信群1个。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

群众对公共法律服务满意率；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    社区矫正工作经费 38.50 38.50

1.严格落实社区矫正对象的监管管理、教育矫正

和帮困扶助工作，提升教育矫治效果，最大限度

预防和减少社区矫正对象再犯罪，促进社区矫正

对象顺利融入社会。

2.建立以区社区矫正中心为依托，以社区矫正业

务需求为导向，以“智慧矫正”信息化体系为驱

动的智慧矫正中心，通过智能管理、预警预测、

辅助决策等方式，推动传统工作模式转型升级，

增强工作前瞻性、科学性、精准性和实效性，在

社区矫正工作中做到刑罚执行数据化 、监管手段

科技化、教育帮扶网络化、业务流程智能化，推

动社区矫正工作的规范化、精细化、智能化。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度办理接收入矫；实施周期指标值:

控制数；年度指标值:≥750人。2、1-产出指标；11-数量指标；按要求

做到三个功能区域设置合理，十九个功能室齐全完备；实施周期指标

值:按要求完成；年度指标值:做到三个功能区域设置合理，十九个功能

室齐全完备。3、1-产出指标；11-数量指标；社区矫正对象建档率；实

施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。4、1-产出指标；11-数量指

标；组织开展社区矫正工作人员业务培训 ；实施周期指标值:控制数；

年度指标值:1次。5、2-效益指标；22-社会效益；对社区矫正对象开展

心理健康测评和心理帮扶；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥

800人次。6、2-效益指标；22-社会效益；对社区矫正对象开展教育培

训；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥700人次。7、2-效益指

标；22-社会效益；社区矫正对象再犯罪率；实施周期指标值:控制数；

年度指标值:≤2‰。8、2-效益指标；22-社会效益；社区矫正对象定位

管控率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥95%。9、2-效益指

标；22-社会效益；社区矫正对象接收合规性；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:100%。10、2-效益指标；22-社会效益；社区矫正对象

解除和终止社区矫正合规性；实施周期指标值:控制数；年度指标

值:100%。

    司法社会工作项目 370.00 370.00

全区社区矫正对象再犯罪率不超过 2‰；促进社

区矫正对象的正向改变，使其顺利融入社会，提

高社区矫正工作的实效，服务对象的满意度达

95%以上。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成社会调查和专业个案；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:≥216个。2、1-产出指标；11-数量指标；

社工到位率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。3、1-产出

指标；12-质量指标；评估项目等级；实施周期指标值:等级为“合格”

以上；年度指标值:等级为“合格”以上。4、2-效益指标；22-社会效

益；对社工的投诉率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≤5%。5

、2-效益指标；22-社会效益；社区矫正对象再犯罪率；实施周期指标

值:控制数；年度指标值:≤2‰。6、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；社工项目服务对象满意度；实施周期指标值:控制数；年度指标值:

≥95%。

    法制与行政复议业务工作经

费
60.00 60.00

聘请区政府常年法律顾问；保障专家论证、复议

和诉讼文书送达、复议庭及调解工作站日常运

作；保障常务会议学法等法制培训工作正常开

展；及时更新法律条文查询软件。

1、1-产出指标；11-数量指标；办理上级、本区政府和部门转办文件数

量；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥500件，办结率≥90%。2

、1-产出指标；11-数量指标；参加会议次数；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥100次。3、1-产出指标；11-数量指标；召开专家论

证会提供咨询服务；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥5次。4、

1-产出指标；11-数量指标；召开常务会议学法培训次数；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:≥1次。5、1-产出指标；11-数量指标；常

年法律顾问提供咨询次数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥20

次。6、2-效益指标；22-社会效益；信息公开办理及时率；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:≥90%。7、2-效益指标；22-社会效益；及

时送达行政复议、行政诉讼等法律文书；实施周期指标值:及时送达行

政复议、行政诉讼等法律文书；年度指标值:及时送达行政复议、行政

诉讼等法律文书。8、2-效益指标；22-社会效益；行政复议案件在法定

期限内办结率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。9、2-效

益指标；22-社会效益；调解工作站运作情况；实施周期指标值:正常运

作；年度指标值:正常运作。

    执法监督工作经费 6.00 6.00

统筹协调好区级各部门的行政执法工作 ，开展行

政执法业务培训，做好综合行政执法的有关协调

工作，做好行政执法争议协调的工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；办理执法协调监督类文件；实施周期指

标值:控制数；年度指标值:≥10件。2、1-产出指标；11-数量指标；参

加会议次数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥10次。3、1-产

出指标；11-数量指标；对我区全部行政执法部门的行政执法案卷开展

全面评查；实施周期指标值:控制数；年度指标值:1次。4、1-产出指

标；11-数量指标；组织综合法律知识培训；实施周期指标值:控制数；

年度指标值:≥1场。5、2-效益指标；22-社会效益；促进全区公正文明

执法；实施周期指标值:控制数；年度指标值:促进全区公正文明执法。

6、2-效益指标；22-社会效益；执法协调监督类文件办结率；实施周期

指标值:控制数；年度指标值:≥90%。

    一村（社区）一法律顾问项

目经费（市级提前下达）
109.67 109.67

在全市实现一村（社区）一法律顾问线上线下全

覆盖，群众不出村（社区）即可享受到法律服

务，困难群众能够及时得到法律援助，群众对法

律服务满意度不断提高；基层干部群众的法律意

识显著增强,逐步养成知法守法、依法办事的良

好习惯，能够自觉通过合法途径反映利益诉求 ，

解决矛盾纠纷，维护合法权益；基层自治管理明

显改善，形成以法治思维和法治方式管理村（社

区）公共事务、化解基层矛盾纠纷、维护村

（居）民合法权益和社会和谐稳定的新格局 。

1、1-产出指标；11-数量指标；全区村（社区）法律顾问全年接访咨

询；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥3500次。2、1-产出指

标；11-数量指标；平均每季度举办法治讲座(含线上法治讲座)、法治

宣传数(场次)；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥1场次。3、1-

产出指标；11-数量指标；每月到村(社区)提供法律服务(含非现场服务

折抵时间)平均时间；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥8小时。

4、2-效益指标；22-社会效益；村（社区）法律顾问考核合格率；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥95%。5、2-效益指标；22-社会效

益；法律顾问覆盖率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%。6

、3-满意度指标；31-服务对象满意度；村（社区）法律顾问群众满意

度；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥85%。

    专职人民调解服务项目经费

（市级提前下达）
21.00 21.00

通过开展专职人民调解服务项目工作 ，充分发挥

人民调解维护社会稳定的“第一道防线”作用，

努力消除影响社会稳定的疑难复杂纠纷 。

1、1-产出指标；11-数量指标；人均年度调解案件数；实施周期指标

值:年度计划数；年度指标值:≥30件。2、1-产出指标；11-数量指标；

矛盾纠纷案件调解率；实施周期指标值:年度计划数；年度指标值:100%

。3、1-产出指标；13-时效指标；受案及时率；实施周期指标值:年度

计划数；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；人民调解

案件调解成功率；实施周期指标值:年度计划数；年度指标值:≥60%。5

、2-效益指标；22-社会效益；调解卷宗规范性；实施周期指标值:年度

计划数；年度指标值:≥75%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

调解服务满意度；实施周期指标值:年度计划数；年度指标值:≥85%。



    车辆购置经费 36.00 36.00
及时进行车辆购置，规范采购流程，做好验收手

续，保障公车正常使用。

1、1-产出指标；11-数量指标；公车购置数；实施周期指标值:年度计

划数；年度指标值:年度计划数。2、1-产出指标；11-数量指标；及时

支付车辆购置费用；实施周期指标值:标准：100％；年度指标值:100％

。3、1-产出指标；12-质量指标；车辆验收合格率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障日常

用车需求；实施周期指标值:保障日常用车需求；年度指标值:保障日常

用车需求。5、2-效益指标；22-社会效益；采购程序规范性；实施周期

指标值:标准：100%；年度指标值:100%。6、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；用车满意度；实施周期指标值:年度计划数；年度指标

值:80%。

    机构运行辅助经费 7.20 7.20

保障饭堂工作人员工资福利，及时支付工资，做

好相关管理工作，维持在岗人员稳定性，保证饭

堂日常运转顺利。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不小于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不小于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不小于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；饭堂食品安全事故；

实施周期指标值:0；年度指标值:0起。

    租赁岗位合同工经费（公

用）
11.76 11.76

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

区法律援助处 244.12 244.12

    租赁岗位合同工经费 19.00 19.00

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

    法律援助经费 224.00 224.00

依法依规开展援助工作，规范法律援助申请审批

指派程序，加强援助宣传和法律援助人员的业务

培训。

1、1-产出指标；11-数量指标；律师值班人数；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥800人次。2、1-产出指标；11-数量指标；来电来访

人数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥2800人次。3、1-产出

指标；11-数量指标；法律援助案件数；实施周期指标值:控制数；年度

指标值:≥1500件。4、2-效益指标；22-社会效益；法律援助案件系统

录入率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥95%。5、2-效益指

标；22-社会效益；法律援助申请按时办结率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:≥95%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；法律

援助对象满意度；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥80%。

    租赁岗位合同工经费（公

用）
1.12 1.12

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

区公职律师事务所 34.28 34.28

    租赁岗位合同工经费 31.80 31.80

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

    公职律师工作经费 0.80 0.80

为政府职能部门的日常行政决策提供专项法律意

见，推进政府依法行政。及时掌握和消除可能引

发群众到省、市上访的苗头隐患，有效减少我区

群众越级进京到省、市上访的压力。

1、1-产出指标；11-数量指标；参与信访局组织区领导接访人次；实施

周期指标值:控制数；年度指标值:≥20人次。2、1-产出指标；11-数量

指标；参与区委区政府、相关职能部门案件协调次数；实施周期指标

值:控制数；年度指标值:≥10次。3、1-产出指标；11-数量指标；审核

合同数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥10份。4、2-效益指

标；21-经济效益；经费使用规范性；实施周期指标值:经费使用符合财

务规范；年度指标值:经费使用符合财务规范。5、2-效益指标；22-社

会效益；审核合同完成率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:100%

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；区政府交办案件投诉率；实

施周期指标值:控制数；年度指标值:0。

    租赁岗位合同工经费（公

用）
1.68 1.68

保障租赁合同工人员工资福利，及时支付工资，

做好合同人员管理工作，维持在岗人员稳定性，

保证单位日常工作运转顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员到位率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。2、1-产出指标；11-数量指标；聘用人员

数；实施周期指标值:控制数；年度指标值:按编办批复人数。3、1-产

出指标；13-时效指标；工资福利支付及时率；实施周期指标值:控制

数；年度指标值:不低于90%。4、2-效益指标；22-社会效益；人员考核

通过率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:不低于90%。5、2-效益

指标；22-社会效益；人员聘用流程合规性；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；单位业务日常运作情

况；实施周期指标值:正常运作；年度指标值:正常运作。

区法规咨询办公室 2.00 2.00

    法规咨询业务工作经费 2.00 2.00

聘请区政府常年法律顾问；保障专家论证、复议

和诉讼文书送达、复议庭及调解工作站日常运

作；保障常务会议学法等法制培训工作正常开

展；及时更新法律条文查询软件。

1、1-产出指标；11-数量指标；办理各类文件数；实施周期指标值:控

制数；年度指标值:≥50件。2、1-产出指标；11-数量指标；协助办理

行政复议案件；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥200件。3、1-

产出指标；11-数量指标；参加会议次数；实施周期指标值:控制数；年

度指标值:≥20次。4、2-效益指标；22-社会效益；信息公开办理及时

率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。5、2-效益指标；

22-社会效益；复议庭运作情况；实施周期指标值:正常运作；年度指标

值:正常运作。6、2-效益指标；22-社会效益；行政复议案件在法定期

限内办结率；实施周期指标值:控制数；年度指标值:≥90%。


