
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中国共产党广州市番禺区委员会党校 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 306.13 286.13 20.00

区委党校本级 306.13 286.13 20.00

    租赁岗位合同工经费 12.60 12.60
通过租赁人员辅助机构运行，弥补我校办公人员不
足，提升我校整体办学办班办公效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标值:标
准：100% ；年度指标值:100% 。2、1-产出指标；11-数量指标；计划

工作完成率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100% 。3、1-
产出指标；11-数量指标；预算完成率；实施周期指标值:标准：按需完

成；年度指标值:按需完成。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作
正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。5

、2-效益指标；22-社会效益；提高办事效率；实施周期指标值:有效提
高办事效率；年度指标值:有效提高办事效率。6、2-效益指标；22-社

会效益；提高对外服务的质量；实施周期指标值:有效服务学员；年度
指标值:有效服务学员。

    购置经费 2.00 2.00
通过购置办公家具、办公设备等，配套我校办学主课
主业需要，提升工作效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；采购任务完成率；实施周期指标值:标
准：100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；办公设

备正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出
指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:有效进行购

置，服务办公办学；年度指标值:有效进行购置，服务办公办学。4、2-
效益指标；21-经济效益；资金使用规范性；实施周期指标值:规范使用

资金；年度指标值:规范使用资金。5、2-效益指标；22-社会效益；采
购程序规范性；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:100%。6、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；购买主体满意度；实施周期指标
值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    业务办公用房经费 144.88 144.88

用于我校校园物业管理服务和校园场所和配套设施设

备的维修维护等相关开支，保障办学办班后勤和服务
工作，营造良好、整洁、卫生、安全的教学环境。

1、1-产出指标；11-数量指标；物业人员到位率；实施周期指标值:标

准：100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；服务验
收合格率；实施周期指标值:标准:100%；年度指标值:100%。3、1-产出

指标；13-时效指标；物业管理工作按时完成率；实施周期指标值:标
准:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作

正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。5
、2-效益指标；22-社会效益；提升公共服务水平；实施周期指标值:提

升公共服务水平；年度指标值:提升公共服务水平。6、3-满意度指标；
31-服务对象满意度；满意；实施周期指标值:学员、职工对业务办公用

房整体环境满意度达到90%以上；年度指标值:学员、职工对业务办公用
房整体环境满意度达到90%以上。

    教学场室修缮经费 2.00 2.00
根据服务对象需求及时投入教学场室修缮，保障教学

场室正常使用，服务主课主业发展。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:

教学场室修缮质量得到保障，符合要求；年度指标值:教学场室修缮质
量得到保障，符合要求。2、1-产出指标；13-时效指标；修缮及时性；

实施周期指标值:及时修缮教学场室；年度指标值:及时修缮教学场室。
3、1-产出指标；13-时效指标；按时完成率；实施周期指标值:全部按

时完成；年度指标值:全部按时完成。4、2-效益指标；21-经济效益；
资金使用规范性；实施周期指标值:规范使用资金；年度指标值:规范使

用资金。5、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期
指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。6、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:90%以上；年
度指标值:90%以上。

    信息化运行维护经费 22.01 22.01

做好办公教学设施和技术运维保障，保障无线wifi为

办公和学员服务，对办公教学设施及时维修维护，办
公办学正常的耗材消耗，提高校园治安管理水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；信息化运维成本超支率；实施周期指标
值:标准:≤0%  ；年度指标值:≤0%  。2、1-产出指标；11-数量指

标；服务目标计划完成率；实施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%
以上。3、1-产出指标；12-质量指标；办公设备正常运行率；实施周期

指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。4、2-效益指标；22-社会效
益；保障工作正常开展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标

值:正常开展。5、2-效益指标；22-社会效益；提升公共服务水平；实
施周期指标值:提高信息化服务水平；年度指标值:提高信息化服务水平

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；受益对象满意度（%）；实
施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    培训经费 73.00 53.00 20.00

根据区委、区政府中心工作要求，坚持以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十
大和历次全会精神，以培训工作为中心，严格落实基

本培训要求，以党的理论暨习近平新时代中国特色社
会主义思想、党性教育和党史学习、高质量发展履职

能力培训为重点，重实际、抓落实、求实效，完成各
级各类培训工作。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:
高质量打造培训课程；年度指标值:高质量打造培训课程。2、1-产出指

标；13-时效指标；任务完成及时性；实施周期指标值:及时开展培训；
年度指标值:及时开展培训。3、1-产出指标；13-时效指标；完成期

限；实施周期指标值:按期开展培训；年度指标值:按期开展培训。4、
2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:标

准:正常开展；年度指标值:正常开展。5、2-效益指标；22-社会效益；
培训按时完成率；实施周期指标值:全部完成；年度指标值:全部完成。

6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意率；实施周期指
标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    业务活动经费 12.50 12.50
从业务需求出发，做好我校办班办学配套作用，更好
服务主责主业；支持我校教研队伍调研工作，提升了

我校教师的科研、教学、咨政能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:
保证工作质量；年度指标值:保证工作质量。2、1-产出指标；12-质量

指标；支出用途合规性；实施周期指标值:支出用途合规；年度指标值:
支出用途合规。3、1-产出指标；13-时效指标；任务完成及时性；实施

周期指标值:及时完成任务服务主业主课；年度指标值:及时完成任务服
务主业主课。4、2-效益指标；21-经济效益；资金使用规范性；实施周

期指标值:规范使用资金；年度指标值:规范使用资金。5、2-效益指
标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:正常开展；年

度指标值:正常开展。6、2-效益指标；22-社会效益；提高对外服务的
质量；实施周期指标值:提高培训服务的质量；年度指标值:提高培训服

务的质量。

    研读站建设项目 12.49 12.49

通过建设“老城市新活动 四个出新出彩”研读站项
目，打造集理论研读、实践锻炼、图书馆藏、智慧党

建展示等功能于一体的综合性理论学习和党性修养阵
地，更好地发挥我校干部培训作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；工作完成质量水平；实施周期指标值:
研读站建设有效服务学员培训；年度指标值:研读站建设有效服务学员

培训。2、1-产出指标；12-质量指标；项目竣工验收合格率（%）；实
施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。3、1-产出指标；13-时

效指标；项目按时完成率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周

期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。5、2-效益指标；
22-社会效益；社会影响；实施周期指标值:营造良好的综合性理论学习

和党性修养氛围；年度指标值:营造良好的综合性理论学习和党性修养
氛围。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度

（%）；实施周期指标值:学员满意度90%以上；年度指标值:学员满意度
90%以上。

    机构运行辅助经费 24.40 24.40
通过编外人员辅助机构运行，弥补我校办公人员不

足，提升我校整体办学办班办公效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤保障任务完成率；实施周期指标
值:标准：100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工

作完成质量水平；实施周期指标值:符合办公室、教务室工作要求；年
度指标值:符合办公室、教务室工作要求。3、1-产出指标；13-时效指

标；后勤保障任务及时率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周

期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。5、2-效益指标；
22-社会效益；工作成效；实施周期指标值:有效帮助办公室、教务室提

高工作成效；年度指标值:有效帮助办公室、教务室提高工作成效。6、
2-效益指标；22-社会效益；提高办事效率；实施周期指标值:有效提

高；年度指标值:有效提高。

    租赁岗位合同工经费（公
用）

0.25 0.25
保障租赁岗位合同工的公用经费，保证租赁岗位合同
工在工作期间的需要，以此确保工作正常运转。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标值:标
准：100% ；年度指标值:100% 。2、1-产出指标；12-质量指标；编外

人员聘用合规率；实施周期指标值:标椎:合规；年度指标值:合规。3、
1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标

值:及时支付；年度指标值:及时支付。4、2-效益指标；21-经济效益；
资金使用规范性；实施周期指标值:规范使用资金；年度指标值:规范使

用资金。5、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期
指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。6、2-效益指标；22-

社会效益；工作绩效；实施周期指标值:达到预期；年度指标值:达到预
期。


