
中共广州市番禺区委机构编制委员会办公室2025年项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：中共广州市番禺区委机构编制委员会办公室 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 25.45 25.45

中共广州市番禺区委机构编制委

员会办公室
25.45 25.45

    租赁岗位合同工经费 12.29 12.29

按时足额支付租赁岗位合同工人员工资等各项费用，

建立稳定的租赁岗位合同工人员队伍，保障各项业务
顺利进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员工资发放及时；实施周期指标值:按时足额支付人员工资等各项费用；

年度指标值:按时足额支付人员工资等各项费用。2、1-产出指标；12-质量指标；人员稳定性；实施周期指
标值:租赁岗位人员稳定性100%；年度指标值:租赁岗位人员稳定性100%。3、1-产出指标；13-时效指标；
交办任务完成率。；实施周期指标值:租赁岗位人员任务完成率达到100%；年度指标值:租赁岗位人员任务

完成率达到100%。4、1-产出指标；13-时效指标；奖励发放及时率；实施周期指标值:租赁岗位合同工绩效
奖按时发放。；年度指标值:租赁岗位合同工绩效奖按时发放。5、2-效益指标；22-社会效益；保障各项业
务顺利进行。；实施周期指标值:全年各项业务顺利进行；年度指标值:全年各项业务顺利进行。6、2-效益

指标；22-社会效益；做好人员管理工作。；实施周期指标值:圆满完成租赁岗位人员管理工作；年度指标
值:圆满完成租赁岗位人员管理工作。7、2-效益指标；22-社会效益；编外人员年度考核完成率.；实施周

期指标值:编外人员年度考核完成率100%；年度指标值:编外人员年度考核完成率100%。

    机构编制管理工作经费 12.60 12.60

深入学习贯彻习近平总书记关于机构编制工作的重要
论述精神，统筹优化机构编制资源配置，深化重点领
域机构改革，推进以建立规范、优质、高效服务体系

为目标的各类事业单位改革，为全区高质量发展提供
机构编制保障。

1、1-产出指标；11-数量指标；完成文书档案整理、数字化扫描工作；实施周期指标值:2024年文书档案整

理、数字化扫描工作完成率100%。；年度指标值:2024年文书档案整理、数字化扫描工作完成率100%。2、
1-产出指标；11-数量指标；登记业务事项完成率；实施周期指标值:按时按量完成事业单位法人登记业
务；年度指标值:按时按量完成事业单位法人登记业务。3、1-产出指标；12-质量指标；深入学习贯彻习近

平总书记关于机构编制工作的重要论述精神；实施周期指标值:及时跟进学习习近平总书记关于机构编制工
作的最新重要讲话和重要指示批示精神，确保机构编制工作始终沿着正确政治方向前进。；年度指标值:及
时跟进学习习近平总书记关于机构编制工作的最新重要讲话和重要指示批示精神，确保机构编制工作始终

沿着正确政治方向前进。4、1-产出指标；12-质量指标；深入推进编外人员规范管理；实施周期指标值:达
到人员和经费双减控目的；年度指标值:达到人员和经费双减控目的。5、1-产出指标；13-时效指标；督促

事业单位按时完成年报公示；实施周期指标值:日常“双公示”准时率达100%；年度指标值:日常“双公示
”准时率达100%。6、2-效益指标；22-社会效益；强化重点领域资源配置；实施周期指标值:聚焦我区经济
建设，民生保障等重要领域，加强机构编制支撑作用。；年度指标值:聚焦我区经济建设，民生保障等重要

领域，加强机构编制支撑作用。7、2-效益指标；22-社会效益；按要求完成我区绩效考核工作；实施周期
指标值:按要求完成我区绩效考核工作；年度指标值:按要求完成我区绩效考核工作。8、3-满意度指标；
31-服务对象满意度；全面提升服务质量；实施周期指标值:事业单位登记管理事项“零投诉”；年度指标

值:事业单位登记管理事项“零投诉”。

    租赁岗位合同工经费（公
用）

0.56 0.56
按时足额支付租赁岗位合同工人员各项费用，建立稳
定的租赁岗位合同工人员队伍，保障各项业务顺利进

行。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员工资发放及时；实施周期指标值:按时足额支付人员工资等各项费用；
年度指标值:按时足额支付人员工资等各项费用。2、1-产出指标；12-质量指标；人员稳定性；实施周期指

标值:租赁岗位人员稳定性100%；年度指标值:租赁岗位人员稳定性100%。3、1-产出指标；13-时效指标；
交办任务完成率。；实施周期指标值:租赁岗位人员任务完成率达到100%；年度指标值:租赁岗位人员任务
完成率达到100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障各项业务顺利进行。；实施周期指标值:保障各项业

务顺利进行；年度指标值:保障各项业务顺利进行。5、2-效益指标；22-社会效益；做好人员管理工作。；
实施周期指标值:做好人员管理工作；年度指标值:做好人员管理工作。6、2-效益指标；22-社会效益；编

外人员年度考核完成率.；实施周期指标值:编外人员年度考核完成率100%；年度指标值:编外人员年度考核
完成率100%。


