
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 区应急管理局

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 2, 374. 06 财政拨款 4, 810. 95

项目支出 1, 080. 04 其他资金 0. 00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0. 00 区本级使用资金 4, 429. 41

其他事业发展性支出 1, 356. 85 拟用于对下转移支付资金 381. 54

总体绩效目标
1. 提高民众对减灾防灾知识的知晓度；2. 提高民众对安全生产工作的进一步认知；3. 通过宣传日派发单张、宣传册子等活动，扩大安全生产、应急管理
有关法律法规的宣传力度；4. 通过印制执法文书、开展业务培训，有效提高安全生产执法业务能力及水平；5. 通过聘请第三方技术咨询服务、法律顾问
等助力提高部门行政管理水平，平稳推进安全生产工作有序进行；6. 人员经费发放到位。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

2024年广州市番禺区三
防预案修编

对番禺区三防预案进行修编完善 15. 80 2025年汛前完成修编报批，汛期正式实施。

车船运行维护费

对区三防中心名下番禺防汛1船舶
开展年度维护（2025年需进浮船坞
上牌检验，隔年1次），市三防下
沉的越野型防汛应急特种技术用车
的车辆年审、保险、油料、维修、
配件等支出。

26. 00
按要求开展年度维护，确保车船正常使用，保障防汛工
作的开展，满足应急指挥、抢险救援的需要，保障人民
财产生命安全。

汛期三防值班补贴
需支付2024年汛期三防值班补贴费
用。

7. 50
区三防办设在区应急局，汛期需24小时值班，人员在岗
在位，确保各类三防信息及时收发，及时上传下达，确
保指挥体系畅通。

番禺区应急管理“十五
五”规划

编写番禺区应急管理工作2026-
2030年规划

20. 00 完成番禺区应急管理“十五五”规划制定工作

档案库房及档案室升级
改造

结合区档案局工作要求及我局库房
情况，对东副楼103室和608室进行
装修改造

11. 36 完成档案库房及档案室升级改造

历史档案整理搬迁和数
字化项目

档案搬迁是对库存档案从旧库房搬
到新库房，含盘点、下架、装箱、
搬运、清点、上架。档案数字化是
对档案扫描、修图、质检、索引、
生成电子档案总质检。

29. 10 完成档案搬迁及档案数字化建设

局常年法律顾问费用
局相关执法案件审核 法律意见咨
询服务 复习诉讼案件代理

11. 50 降低行政执法复议诉讼风险 提高执法规范化水平

全国安全生产月宣传 全国安全生产月宣传 10. 00 全国安全生产月宣传

应急主题公园建设 应急主题公园建设 10. 00 应急主题公园建设

一报两刊征订 一报两刊征订 3. 00 一报两刊征订

聘请专家费用

聘请专家开展申请办理危险化学
品（带储存）经营许可证、重大危
险源备案、烟花爆竹零售经营许可
证企业现场安全条件核查工作

6. 00
聘请专家开展申请办理危险化学品（带储存）经营许可
证、重大危险源备案、烟花爆竹零售经营许可证企业现
场安全条件核查工作

关于委托安全评价机构
对工贸行业重点企业监
管提供安全技术支撑的
请示

委托安全评价机构对工贸行业中涉
及粉尘涉爆、有限空间和使用危险
化学品的企业（331家）提供安全
监管专业技术支撑，开展安全生产
隐患排查治理。

20. 00
推动工贸行业重点企业落实安全生产主体责任，指导基
层有关部门提高安全监管能力水平，坚决防范和遏制工
贸行业较大以上安全生产事故

2025年度一般生产安全
事故责任追究和整改措
施意见落实情况评估工
作

2025年度由我局牵头开展调查并须
进行评估的事故共有9起。为及时
更好完成评估工作，参照市局聘请
专业机构服务模式，通过评估工作
组与相关专家通过座谈问询，赴事
故涉及的有关部门了解其整改工作
开展情况。走访核查，对涉事企业
开展现场核查工作，核实落实事故
防范和整改措施采取的具体措施以
及工作成效等形成评估报告。

9. 00

对2025年度发生的9起一般生产安全事故责任追究和整
改措施意见落实情况开展评估工作，根据生产安全事故
调查报告提出的防范和整改措施建议，核实落实事故防
范和整改措施采取的具体措施以及工作成效等形成评估
报告。区安委办评估组对评估报告进行审核验收，验收
合格的报区政府同意后予以公告。

机构运行辅助经费 保障3名三防船员的工资待遇等。 33. 00
根据全区防汛重点，开展汛期水上巡查防护，排查各类
隐患，对可能或已经发生的险情灾情第一时间进行协同
处置，确保安全度汛。

其他需完成的任务（可选填
）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

完成编外人员工资发放率 标准：100% 
保障420名安监员及20名
森防队员工资及时发放

森林消防人员训练参与率 培训范围覆盖 100% 培训范围覆盖 100%

森林防火和安全生产宣教活动 � 不少于6批次 � 不少于6批次

质量指标

时效指标
编外人员工资支付及时性 � 按规定支付 � 按规定支付

举办安全生产宣传月活动的及时性 不少于6批次 不少于6批次

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 重大安全事故发生次数 � 减少 � 减少

生态效益指标

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度 满意 满意

成本指标

经济成本指标 编外人员工资支付标准 标准：100%
保障420名安监员及20名
森防队员工资及时发放

社会成本指标

 生态环境成本指标


