
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：番禺区人民政府石壁街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 73.01 73.01

石壁司法所 73.01 73.01

    人民调解委员会工作经费 0.66 0.66
加强我区人民调解工作，配合做好法治广州建设，在

营造共建共治共享社会治理格局上走在全市前列 。

1、1-产出指标；11-数量指标；人民调解徽章使用规范性；实施周期指

标值:人民调解徽章使用规范性；年度指标值:人民调解徽章使用规范性

100%。2、1-产出指标；11-数量指标；制度牌上墙率；实施周期指标

值:制度牌上墙率；年度指标值:制度牌上墙率100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；人民调解案件卷宗归档率；实施周期指标值:人民调解案

件卷宗归档率；年度指标值:人民调解案件卷宗归档率不少于75%。4、

2-效益指标；22-社会效益；人民调解信息公示标准化；实施周期指标

值:人民调解信息公示标准化；年度指标值:人民调解信息公示标准化不

低于90%。5、2-效益指标；22-社会效益；人民调解组织相关信息和材

料报送完成率；实施周期指标值:人民调解组织相关信息和材料报送完

成率；年度指标值:人民调解组织相关信息和材料报送完成率不低于 90%

。6、2-效益指标；22-社会效益；调解业务数据报送及时率；实施周期

指标值:调解业务数据报送及时率；年度指标值:调解业务数据报送及时

率100%。

    机构运行辅助经费 21.23 21.23

100%完成工作人员工资、福利，购买工作人员住房公

积金、社保，归垫聘用人员工会费，保证单位职工的

稳定性，保证各部门工作正常运转。 

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤服务工作完成率；实施周期指标

值:标准:100%；年度指标值:不低于95%。2、1-产出指标；12-质量指

标；编外人员年度考核完成率；实施周期指标值:  标椎:100%；年度指

标值:不低于95%。3、1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及

时性；实施周期指标值:实施周期内编外人员工资支付及时；年度指标

值:该年度内支付编外人员工资及时，不拖欠工资。4、2-效益指标；

22-社会效益；法律六进活动镇街普及率；实施周期指标值:标准：

100%；年度指标值:不低于95%。5、2-效益指标；22-社会效益；解决法

律纠纷及时率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:不低于95%

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；配合执法部门满意度；实施

周期指标值:≥90%；年度指标值:≥95%。

    基层司法业务工作经费 50.00 50.00

目标1：积极传承和弘扬”枫桥经验”，进一步做好

人民调解工作，维护社会和谐稳定。

目标2：通过开展法律“六进”活动和主题普法宣传

活动，进一步提高群众法律意识。

目标3：充分利用律师的专业优势，为群众提供高质

、便利的法律援助服务。

目标4：确保“两类”人员在管在控。

1、1-产出指标；11-数量指标；入所教育落实率；实施周期指标值:在

实施周期内新入所参加教育的人员落实教育的比例恰当 ，标准为95%；

年度指标值:年度终了时，入所教育人员接受教育的比例要达95%以上。

2、1-产出指标；11-数量指标；预算资金执行率；实施周期指标值:在

实施周期内，预算下达的资金执行率要达95%以上，确保资金落实到

位；年度指标值:年度终了时，预算资金需执行100%，确保资金执行到

位。3、1-产出指标；13-时效指标；资金及时支付率；实施周期指标

值:标准：100%  ；年度指标值:=100%。4、2-效益指标；22-社会效

益；社区戒毒社区康复执行率；实施周期指标值:标准：100%；年度指

标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效益；财政资金预算完成率；实

施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:=100%。6、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；优抚对象满意度；实施周期指标值:优抚对象满意

度90%以上；年度指标值:90%以上。

    机构运行辅助经费（公用） 1.12 1.12
通过聘请编外人员，保障编外人员的福利支出，保证

单位职工的稳定性，保证各部门工作正常运转。 

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤服务工作完成率；实施周期指标

值:标准:100%；年度指标值:不低于95%。2、1-产出指标；12-质量指

标；编外人员年度考核完成率；实施周期指标值:  标椎:100%；年度指

标值:不低于95%。3、1-产出指标；13-时效指标；编外人员工资支付及

时性；实施周期指标值:实施周期内编外人员工资支付及时；年度指标

值:该年度内支付编外人员工资及时，不拖欠工资。4、2-效益指标；

22-社会效益；法律六进活动镇街普及率；实施周期指标值:标准：

100%；年度指标值:不低于95%。5、2-效益指标；22-社会效益；解决法

律纠纷及时率；实施周期指标值:标准：100%；年度指标值:不低于95%

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；配合执法部门满意度；实施

周期指标值:≥90%；年度指标值:≥95%。


