
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市番禺区人民政府市桥街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 257.00 257.00

广州市番禺区市桥街城市建设服

务中心
257.00 257.00

    市政设施建设维护经费 10.00 10.00

1.完善河涌的生态环境，为处理污水闸开闸后的黑臭水体流入

河涌，为保持巡河通道的畅通，构建良好循环功能的水生态系

统，利用丹山河的水加快换水，减少污水在河床的停留时间。

2.对加强生态河道治理，切实将对生态环境造成的危害降到最

低，保障经济的稳步、健康。3、为贯彻落实《国民经济和社会

发展第十三个五年规划纲要》《中共中央 国务院关于坚持农业

农村优先发展做好“三农”工作的若干意见》《国土资源部关

于进一步加快宅基地和集体建设用地确权登记发证有关问题的

通知》等有关文件要求，落实推进宅基地使用权及其地上房屋

所有权和集体建设用地使用权及其地上建筑物 、构筑物所有权

登记发证工作。“房地一体”确权登记颁证是深化农村土地制

度改革，全面推进乡村振兴，维护村民的合法权益的基础。

1、1-产出指标；11-数量指标；经费下达保障的程度（组织口）；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；开工率(%)；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；经费下达保障

的效率（组织口）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；

21-经济效益；资金拨付及时；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、2-效

益指标；22-社会效益；基层组织运转的情况（组织口）；实施周期指标值:正常运

转；年度指标值:正常运转。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；群众对基层

组织履行职能的满意度（组织口）；实施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以

上。

    城建工作经费 13.00 13.00

1、继续做好市桥街辖区内危房及地质灾害的巡查以及抢险工

作；2、应对维护市桥街辖区内受台风、暴雨天气期间的应急抢

险工作，保障人民群众生命财产安全。3、中心聘请法律顾问确

保工程报建、招标、国土规划业务、危破房管理、村民房屋报

建、加装电梯、建益公司业务、小区物业管理、繁华路步行街

管理、征地拆迁等主要业务的相关处理以及投诉纠纷的业务咨

询等工作，确保业务合规合法开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；各项目成本控制在批复预算范围内；实施周期指标

值:标准：控制数；年度指标值:90%以上。2、1-产出指标；12-质量指标；预算

（成本）控制情况；实施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。3、1-产出

指标；13-时效指标；按规定按计划支出。；实施周期指标值:95%以上；年度指标

值:95%以上。4、2-效益指标；21-经济效益；资金使用规范性；实施周期指标值:

规范；年度指标值:规范。5、2-效益指标；22-社会效益；基层组织运转的情况

（组织口）；实施周期指标值:正常运转；年度指标值:正常运转。6、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；群众对基层组织履行职能的满意度（组织口）；实施周

期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    机构运行辅助经费 223.00 223.00

1、按时完成编外在职人员及编外退休人员的工资 、津贴、奖金

等福利发放工作；2、按时缴纳编外在职人员的社保、住房公积

金等费用；完成了编外在职人员及退休人员的年度体检；3、支

付相应编外在职人员的工会经费以及饭堂补助费用的划拨 ；4、

合理使用编外人员，以保障各项工作的顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；各项资金拨付及时；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人员年度考核完成率；实施周

期指标值:  标椎:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；编外

人员工资支付及时性；实施周期指标值:及时完成；年度指标值:及时完成。4、2-

效益指标；21-经济效益；经费使用符合财政规范性；实施周期指标值:符合财政规

范；年度指标值:符合财政规范。5、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开

展；实施周期指标值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。6、2-效益指标；

31-服务对象满意度；工作人员满意度；实施周期指标值:标准:年度计划数；年度

指标值:95%以上。

    机构运行辅助经费（公用） 11.00 11.00

1、按时完成编外在职人员及编外退休人员的工资 、津贴、奖金

等福利发放工作；2、按时缴纳编外在职人员的社保、住房公积

金等费用；完成了编外在职人员及退休人员的年度体检；3、支

付相应编外在职人员的工会经费以及饭堂补助费用的划拨 ；4、

合理使用编外人员，以保障各项工作的顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；资金使用合法合规；实施周期指标值: 标准：

100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；经费使用范围；实施周

期指标值:经费使用范围；年度指标值:合规。3、1-产出指标；13-时效指标；费用

及时支付率；实施周期指标值:标准：控制数；年度指标值:100%。4、2-效益指

标；21-经济效益；办公经费节省率；实施周期指标值:标准：年度计划数；年度指

标值:5%以上。5、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标

值:标准:正常开展；年度指标值:正常开展。6、2-效益指标；31-服务对象满意

度；工作人员满意度；实施周期指标值:标准:年度计划数；年度指标值:95%以上。


